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Esta revista aceptará para su publi-
ĐĂĐŝſŶ� ĂƋƵĞůůŽƐ� ĂƌơĐƵůŽƐ� ƋƵĞ� ƐĞĂŶ�
originales e inéditos y que versen 
ƐŽďƌĞ�ŝŐƵĂůĚĂĚ�ĞŶ�ƵŶ�ƐĞŶƟĚŽ�ĂŵƉůŝŽ�
y violencia de género en todas sus 
ŵĂŶŝĨĞƐƚĂĐŝŽŶĞƐ͘�
^Ğ� ƉƵďůŝĐĂƌĄŶ� ƉƌŝŶĐŝƉĂůŵĞŶƚĞ� Ăƌơ-
ĐƵůŽƐ� ĚĞ� ŝŶǀĞƐƟŐĂĐŝſŶ͕� ĚĞ� ƵŶĂ� Ğǆ-
ƚĞŶƐŝſŶ� ƐƵĮĐŝĞŶƚĞ͕� ŽƌŝŐŝŶĂůĞƐ� ǇͬŽ�
ƚĠĐŶŝĐŽƐ͘�dĂŵďŝĠŶ�ƉŽĚƌĄŶ�ƉƵďůŝĐĂƌƐĞ�
ƉŽŶĞŶĐŝĂƐ�Ǉ�ĐŽŵƵŶŝĐĂĐŝŽŶĞƐ�ĞŶ�ĐŽŶ-
ŐƌĞƐŽƐ͕� ĐŽůŽƋƵŝŽƐ� Ǉ� ũŽƌŶĂĚĂƐ͘� �ŽŶ�
ĐĂƌĄĐƚĞƌ� ĂĐĐĞƐŽƌŝŽ͕� ƚĂŵďŝĠŶ� ƐĞ� ƉƵ-
ďůŝĐĂƌĄŶ� ĐŽŵĞŶƚĂƌŝŽƐ� ĚĞ� ƐĞŶƚĞŶĐŝĂƐ�
Ž� ƌĞƐĞŹĂƐ͕� ƌĞĐĞŶƐŝŽŶĞƐ� Ǉ� ŶŽƟĐŝĂƐ�
ƐŽďƌĞ�ďŝďůŝŽŐƌĂİĂ�ũƵƌşĚŝĐĂ�Ǉ�ĚĞ�ŽƚƌĂƐ�
ĚŝƐĐŝƉůŝŶĂƐ͘�
>ŽƐ�ƚƌĂďĂũŽƐ�ŝƌĄŶ�ĮƌŵĂĚŽƐ�ƉŽƌ�Ğů�ĂƵ-
ƚŽƌ�Ž�ĂƵƚŽƌĞƐ�ĐŽŶ�ŶŽŵďƌĞ�Ǉ�ĂƉĞůůŝĚŽƐ�
;ůŽƐ� ĚŽƐ� ĂƉĞůůŝĚŽƐ� ĚĞ� ƚĞŶĞƌůŽƐͿ͘� ^Ğ�
ŚĂƌĄ�ĐŽŶƐƚĂƌ�ŶĞĐĞƐĂƌŝĂŵĞŶƚĞ�ůĂ�ƉƌŽ-
ĨĞƐŝſŶ͕�ĂƐş�ĐŽŵŽ�ůĂ�ĞŶƟĚĂĚ�Ž�ŝŶƐƟƚƵ-
ĐŝſŶ�Ă�ůĂ�ƋƵĞ�ĞƐƚĠ�ŝŶƐĐƌŝƚŽ�Ğů�ĂƵƚŽƌ͘ �
>ŽƐ�ƚƌĂďĂũŽƐ�ĐŽŶƚĞŶĚƌĄŶ�ƵŶ�ƌĞƐƵŵĞŶ�
ďƌĞǀĞ�;ŵĄǆŝŵŽ�ϭϬ�ůşŶĞĂƐͿ�ĚĞů�ĐŽŶƚĞ-
ŶŝĚŽ� Ž� ĂďƐƚƌĂĐƚ� ĞŶ� ĞƐƉĂŹŽů� Ǉ� ƚĂŵ-
ďŝĠŶ͕�ƉƌĞĨĞƌĞŶƚĞŵĞŶƚĞ͕�ĞŶ�ŝŶŐůĠƐ͘�
�Ŷ� Ğů� ƌĞƐƵŵĞŶ� Ž� ĂďƐƚƌĂĐƚ� ƐĞ� ŚĂƌĄ�
ĐŽŶƐƚĂƌ� ůĂ� ĐƵĞƐƟſŶ� ƋƵĞ� ƐĞ� ƉůĂŶƚĞĂ͕�
ůĂ�ƐŽůƵĐŝſŶ�ƋƵĞ�ƐĞ�ĂƉŽƌƚĂ͕�Ǉ�ƐĞ�ũƵƐƟĮ-
ĐĂƌĄ�ůĂ�ƉƵďůŝĐĂĐŝſŶ�ĚĞů�ƚƌĂďĂũŽ͘�
�� ĐŽŶƟŶƵĂĐŝſŶ͕� ƐĞ� ŝŶĐůƵŝƌĄŶ� ĐŝŶĐŽ�
palabras clave tanto en castellano 
ĐŽŵŽ�ĞŶ�ŝŶŐůĠƐ͘�>ŽƐ�ŽƌŝŐŝŶĂůĞƐ�ĚĞďĞ-
ƌĄŶ�ƐĞƌ�ƌĞŵŝƟĚŽƐ�Ăů�ĐŽƌƌĞŽ͗�revistai-
ŐƵĂůĚĂĚĂĨǀΛŐŵĂŝů͘ĐŽŵ
>ŽƐ�ƚƌĂďĂũŽƐ�ŶŽ�ĞǆĐĞĚĞƌĄŶ�ĚĞ�ϭϬ�ŚŽ-
ũĂƐ͕��/E��ϰ͕�ĚĞ�ϯϬ�ůşŶĞĂƐ�ĚĞ�ƚĞǆƚŽ͘�
>ŽƐ�ƚƌĂďĂũŽƐ�ƐĞƌ�ƌĞĂůŝǌĂƌĄŶ�ĞŶ�tŽƌĚ�
Ž�ƐŝŵŝůĂƌ͕ � ŝŶĚŝĐĂŶĚŽ�Ă�ƋƵĠ�ĂƉĂƌƚĂĚŽ�
ĚĞ�ůĂ�ƌĞǀŝƐƚĂ�ǀĂ�ĚŝƌŝŐŝĚŽ͘�
Se deberán incluir en el pie de pági-
ŶĂ͕� ůĂƐ�ĐŝƚĂƐ͕��hdKZͬ��>/�ZK͕�E͘�dş-
ƚƵůŽ͕�ůƵŐĂƌ�ĚĞ�ĞĚŝĐŝſŶ͕�ĞĚŝƚŽƌŝĂů͕�ĂŹŽ͕�
ƉĄŐŝŶĂ͘��hdKZͬ��Z�s/^d�͕�E͘�͞dşƚƵůŽ�
ĚĞů� ĂƌơĐƵůŽ� ĚĞ� ůĂ� ƌĞǀŝƐƚĂ͕͟ � ZĞǀŝƐƚĂ͕�
Ŷ͘Ž͘�ǀŽů͘�;ĂŹŽͿ͕�ƉƉ͘�ϭͲϯϭ͘

��ƚƌĂǀĠƐ�ĚĞ�ĞƐƚĞ�ĐŽƌƌĞŽ�Ğů��ŽŶƐĞũŽ�ĚĞ�
redacción que está integrado por los 
ŵŝĞŵďƌŽƐ� ĚĞ� ůĂ� �ŽŵŝƐŝſŶ� ĚĞ� /ŐƵĂů-
dad de la Asociación de Jueces Fran-
cisco de Vitoria atenderá cualquier 
ƐŽůŝĐŝƚƵĚ�Ž�ƐƵŐĞƌĞŶĐŝĂ�Ăů�ƌĞƐƉĞĐƚŽ͘�
�ů� �ŽŶƐĞũŽ� ĚĞ� ƌĞĚĂĐĐŝſŶ� ƐĞ� ƌĞƐĞƌǀĂ�
Ğů�ĚĞƌĞĐŚŽ�ĚĞ�ĂĐĞƉƚĂƌ�Ž�ƌĞĐŚĂǌĂƌ�ůĂ�
ƉƵďůŝĐĂĐŝſŶ�ĚĞů�ƚƌĂďĂũŽ͕�ĂƐş�ĐŽŵŽ͕�ĞŶ�
ĐĂƐŽ� ĚĞ� ƋƵĞ� ƐĞĂ� ŶĞĐĞƐĂƌŝŽ͕� ĚĞ� ƐƵ-
ŐĞƌŝƌ�Ăů�ĂƵƚŽƌ�Ž�ĂƵƚŽƌĞƐ�ůŽƐ�ĐĂŵďŝŽƐ�
que considere oportunos en orden 
Ăů�ĐƵŵƉůŝŵŝĞŶƚŽ�ĚĞ�ůŽƐ�ƌĞƋƵŝƐŝƚŽƐ�ĚĞ�
ĐĂůŝĚĂĚ�ĞǆŝŐŝĚŽƐ�ƉĂƌĂ�ůĂ�ƉƵďůŝĐĂĐŝſŶ͘�
>ŽƐ�ĂƵƚŽƌĞƐ�ĚĞ� ůŽƐ�ƚƌĂďĂũŽƐ�ƉƵďůŝĐĂ-
ĚŽƐ͕� ĐĞĚĞŶ� Ă� ĞƐƚĂ� ƌĞǀŝƐƚĂ͕� ůŽƐ� ĚĞƌĞ-
ĐŚŽƐ�ĚĞ�ĞǆƉůŽƚĂĐŝſŶ�ĚĞ�ƐƵƐ�ƚƌĂďĂũŽƐ�
Ǉ͕ �ĞŶ�ƉĂƌƟĐƵůĂƌ͕ � ůŽƐ�ĚĞƌĞĐŚŽƐ�ĚĞ�ƌĞ-
ƉƌŽĚƵĐĐŝſŶ͕� ĚŝƐƚƌŝďƵĐŝſŶ� Ǉ� ĐŽŵƵŶŝ-
ĐĂĐŝſŶ� ƉƷďůŝĐĂ� ĚĞ� ůĂ� ŵŝƐŵĂ͘� >Ă� ĐĞ-
ƐŝſŶ� ĂůĐĂŶǌĂ� Ă� ůĂ� ĞĚŝĐŝſŶ� ĞŶ� ƉĂƉĞů͕�
ůĂ� ĞĚŝĐŝſŶ� ĞŶ� ƐŽƉŽƌƚĞ� ĞůĞĐƚƌſŶŝĐŽ͕�
ĂƐş�ĐŽŵŽ�Ğů�ĂĐĐĞƐŽ�Ă�ůĂƐ�ŵŝƐŵĂƐ�ƉŽƌ�
ŵĞĚŝŽ� ĚĞ� ƚĞůĞĐŽŵƵŶŝĐĂĐŝſŶ͕� ĞŶ� ůĂ�
ŵĞĚŝĚĂ�ĂĚĞĐƵĂĚĂ�Ă�ůĂƐ�ŶĞĐĞƐŝĚĂĚĞƐ�
ĚĞ� ůĂ�ĞǆƉůŽƚĂĐŝſŶ�ĚĞ� ůĂ�ŽďƌĂ͘� �ů� ĂƵ-
tor renuncia a la percepción de toda 
ƌĞŵƵŶĞƌĂĐŝſŶ�ĞĐŽŶſŵŝĐĂ�ƉŽƌ�ůĂ�ĐĞ-
ƐŝſŶ�ĚĞ�ůŽƐ�ĚĞƌĞĐŚŽƐ�ĚĞ�ĞǆƉůŽƚĂĐŝſŶ�
ƐŽďƌĞ�ƐƵ�ŽďƌĂ�Ǉ�ƉĂƌĂ�ƚŽĚĂƐ�ůĂƐ�ŵŽĚĂ-
ůŝĚĂĚĞƐ�ĚĞ�ĞǆƉůŽƚĂĐŝſŶ�ĂŶƚĞƌŝŽƌŵĞŶ-
ƚĞ�ĂƉƵŶƚĂĚĂƐ͘��ů��ŽŶƐĞũŽ�ĚĞ�ZĞĚĂĐ-
ĐŝſŶ� ƌĞƐƉĞƚĂƌĄ� ĞƐĐƌƵƉƵůŽƐĂŵĞŶƚĞ�
los derechos de autor de contenido 
ŶŽ�ƉĂƚƌŝŵŽŶŝĂů�Ǉ�ƐĞ�ĐŽŵƉƌŽŵĞƚĞ͕�Ɛŝ�
ƐĞ�ĚŝĞƌĂ�Ğů�ĐĂƐŽ͕�Ă�ŶŽ�ƉĞƌĐŝďŝƌ�ŽƚƌŽƐ�
ŝŶŐƌĞƐŽƐ�ƉŽƌ�ůĂ�ƉƵďůŝĐĂĐŝſŶ�ŵĄƐ�ƋƵĞ�
ĂƋƵĞůůŽƐ� ƋƵĞ� ĚĞďĂŶ� ĚĞƐƟŶĂƌƐĞ� Ăů�
pago del coste de producción y dis-
ƚƌŝďƵĐŝſŶ�ĚĞů�ŵĞĚŝŽ�ĚĞ�ƉƵďůŝĐĂĐŝſŶ͘�
>Ă��ŽŵŝƐŝſŶ�ĚĞ� /ŐƵĂůĚĂĚ�ĚĞ� ůĂ��ƐŽ-
ciación de Jueces Francisco de Vito-
ƌŝĂ͕�ŶŽ�ĐŽŵƉĂƌƚĞ�ŶĞĐĞƐĂƌŝĂŵĞŶƚĞ�ůĂƐ�
ŽƉŝŶŝŽŶĞƐ� ǀĞƌƟĚĂƐ� ƉŽƌ� ůŽƐ� ĂƵƚŽƌĞƐ͕�
los cuales son los únicos responsa-
ďůĞƐ�ĚĞ�ůŽƐ�ŵŝƐŵŽƐ͘�



Jueza de Laredo (Cantabria)
Presidenta de la Comisión de Igualdad AJFV

Editorial
�ƐƚĂ� ƌĞǀŝƐƚĂ� ƉƌĞƚĞŶĚĞ� ĞƌŝŐŝƌƐĞ� ĐŽŵŽ� ƵŶ� ĞƐƚĂŶĚĂƌ-
ƚĞ�ĚĞ�ƉƌŽƚĞĐĐŝſŶ�ĚĞ�ĞƐĂƐ�ƉĞƌƐŽŶĂƐ�ĂĨĞĐƚĂĚĂƐ�ƉŽƌ� ůĂ�
ĚŝƐĐƌŝŵŝŶĂĐŝſŶ� ƋƵĞ� ŶŽ� ƟĞŶĞŶ� ǀŽǌ� ƉĂƌĂ� ŚĂĐĞƌƐĞ� Žşƌ͘ �
YƵĞƌĞŵŽƐ� ĞǆƉŽŶĞƌ� ĞƐĂƐ� ƐŝƚƵĂĐŝŽŶĞƐ͕� ƐŽďƌĞƚŽĚŽ͕� Ɛŝ�
ƚŽŵĂŵŽƐ� ĞŶ� ĐŽŶƐŝĚĞƌĂĐŝſŶ� Ğů� ƉĞƌŝŽĚŽ� ĞŶ� ƋƵĞ� ŶŽƐ�
ĞŶĐŽŶƚƌĂŵŽƐ͘

La crisis del coronavirus ha supuesto un punto de 
ŝŶŇĞǆŝſŶ͕�ĚĞ�ƚĂů�ŵĂŶĞƌĂ�ƋƵĞ�ƐĞ�ŚĂŶ�ůŝŵŝƚĂĚŽ�ůŽƐ�ĂĐĐĞ-
ƐŽƐ�ƉĂƌĂ�ĞǀŝƚĂƌ�ĂŐůŽŵĞƌĂĐŝŽŶĞƐ͕�ƉĞƌŽ�ƚĂŵďŝĠŶ�ůĂƐ�ĞŶ-
ƚƌĞǀŝƐƚĂƐ�ƉƌĞƐĞŶĐŝĂůĞƐ͕� ůŽ�ƋƵĞ�ŚĂ�ƉĞƌũƵĚŝĐĂĚŽ͕�ƐŽďƌĞ�
ƚŽĚŽ͕�Ă�ůĂƐ�ƉĞƌƐŽŶĂƐ�ĐŽŶ�ĚŝǀĞƌƐŝĚĂĚ�ĨƵŶĐŝŽŶĂů͕�Ă�ŵƵ-
ũĞƌĞƐ�ĞŶ�ƐŝƚƵĂĐŝŽŶĞƐ�ĚĞ�ǀŝŽůĞŶĐŝĂ�Ǉ�ǀşĐƟŵĂƐ�ĚĞ�ƚƌĂƚĂ͕�
ĞŶƚƌĞ�ŽƚƌŽƐ͘�EŽ�ƉŽĚĞŵŽƐ�ĚĞũĂƌ�ĚĞ�ŵĞŶĐŝŽŶĂƌ�ůĂ�ĨĂůƚĂ�
ĚĞ� ǀĂĐƵŶĂ�ĚĞ�ĚĞƚĞƌŵŝŶĂĚŽƐ� ĐŽůĞĐƟǀŽƐ� ƋƵĞ͕� ƉŽƌ� ƐƵ�
ĚŝǀĞƌƐŝĚĂĚ�ĨƵŶĐŝŽŶĂů͕�ƐŽŶ�ŐƌĂŶĚĞƐ�ĚĞƉĞŶĚŝĞŶƚĞƐ�Ǉ�ŶŽ�
ƉƵĞĚĞŶ�ůůĞǀĂƌ�ůĂ�ŵĂƐĐĂƌŝůůĂ͕�ĐŽŶ�Ğů�ĐŽŶƐĂďŝĚŽ�ƌŝĞƐŐŽ�
ƋƵĞ�ĞůůŽ�ƐƵƉŽŶĞ�ĨƌĞŶƚĞ�Ăů�ĐŽƌŽŶĂǀŝƌƵƐ͘�

,ĞŵŽƐ�ĐŽŶƐƚĂƚĂĚŽ�ƵŶĂ�ƉĠƌĚŝĚĂ�ĚĞ�ĚĞƌĞĐŚŽƐ�ƋƵĞ�
ŶŽ� ŚĂĐĞ� ƐŝŶŽ� ĂůŝŵĞŶƚĂƌ� ŶƵĞƐƚƌĂƐ� ŐĂŶĂƐ� ĚĞ� ĂůĐĂŶǌĂƌ�
Ğů�ŽďũĞƟǀŽ�ŵĂƌĐĂĚŽ͗�ŐĂƌĂŶƟǌĂƌ�ƵŶĂ�ƉůĞŶĂ�Ǉ�ĞĨĞĐƟǀĂ�
ŝŐƵĂůĚĂĚ͘�WŽƌ�ĞƐŽ͕�ĐŽŶƚĂŵŽƐ�ĐŽŶ�ƵŶĂ�ƚƌĂďĂũĂĚŽƌĂ�ƐŽ-
ĐŝĂů�ƋƵĞ͕�ĞŶ�ĐůĂǀĞ�ĚĞ�ĂƵƚŽƐƵƉĞƌĂĐŝſŶ͕�ĐƵĞŶƚĂ�ƐƵ�Ğǆ-
ƉĞƌŝĞŶĐŝĂ�ĐŽŵŽ�ŵƵũĞƌ͕ � ƚƌĂďĂũĂĚŽƌĂ�ƐŽĐŝĂů�Ǉ�ƉĞƌƐŽŶĂ�
ĐŽŶ�ĚŝƐĐĂƉĂĐŝĚĂĚ͕�Ă�ƉĞƐĂƌ�ĚĞ�ƐĞƌ�ƵŶ�ƚĠƌŵŝŶŽ�ƋƵĞ�ŶŽ�
ůĞ�ŐƵƐƚĂ͘�dĂů�ƌĞůĂƚŽ�ƐĞ�ŚĂĐĞ�ĚĞƐĚĞ�Ğů�ƉƵŶƚŽ�ĚĞ�ǀŝƐƚĂ�ĚĞ�
ƵŶĂ�ƉĞƌƐŽŶĂ�ƋƵĞ�ƉĂĚĞĐĞ�ĚŝǀĞƌƐŝĚĂĚ�ĨƵŶĐŝŽŶĂů�Ǉ�ƋƵĞ͕�
ŝŶƐƉŝƌĂĚĂ�ƉŽƌ� ůŽƐ� ƚƌĂďĂũĂĚŽƌĞƐ� ƐŽĐŝĂůĞƐ� ĐŽŶ� ůŽƐ� ƋƵĞ�
ƚƌĂďĂũŽ�ĐŽŵŽ�ĐŽŶƐĞĐƵĞŶĐŝĂ�ĚĞ�ƐƵ�ƐŝƚƵĂĐŝſŶ͕�ĂĚŽƉƚſ�
ĞƐƚĂ�ƉƌŽĨĞƐŝſŶ�ƉĂƌĂ�ĂǇƵĚĂƌ�Ă�ůŽƐ�ĚĞŵĄƐ͕�ĚĞŵŽƐƚƌĂŶ-
ĚŽ�ƋƵĞ�ůŽƐ�ůşŵŝƚĞƐ�Ǉ�ůŝŵŝƚĂĐŝŽŶĞƐ�ƉƵĞĚĞŶ�ƐĞƌ�ĐĂŵďŝĂ-
ĚĂƐ�Ǉ�ƋƵĞ͕�ĞŶ�ƚŽĚŽ�ĐĂƐŽ͕�ĚĞƉĞŶĚĞŶ�ĚĞ�ůĂ�ƉĞƌƐŽŶĂ͘

�ĂŵďŝŽ�ĞƐ�ůŽ�ƋƵĞ�Dǐ��ƵǆŝůŝĂĚŽƌĂ��şĂǌ�sĞůĄǌƋƵĞǌ͕�
ĞǆƉƌĞƐŝĚĞŶƚĂ�ĚĞ�ĞƐƚĂ��ŽŵŝƐŝſŶ͕�ŶŽƐ�ŵƵĞƐƚƌĂ�Ă�ƚƌĂǀĠƐ�
ĚĞ�ƐƵ�ĂŶĄůŝƐŝƐ͘��Ŷ�ƐƵ�ĐŽŵĞŶƚĂƌŝŽ͕�ƐĞ�ƉƵĞĚĞ�ĂƉƌĞĐŝĂƌ�
ůĂ�ĞǀŽůƵĐŝſŶ�ĚĞ�ůĂ�ƐŽĐŝĞĚĂĚ�Ǉ͕ �ĐŽŶƐĞĐƵĞŶƚĞŵĞŶƚĞ͕�ĚĞ�
ƐƵƐ�ůĞǇĞƐ�ƐŽďƌĞ�Ğů�ƐĞǆŽ͕�ůŝŵŝƚĂĐŝŽŶĞƐ�Ǉ�ŵƵũĞƌ͘ ��Ɛş�ĐŽŶ-
ĐůƵǇĞ�ƋƵĞ͕�ĂƵŶƋƵĞ�Ğů�ĐĂŵŝŶŽ�ŚĂ�ƐŝĚŽ�ĞǆĐĞƐŝǀĂŵĞŶƚĞ�
ůĂƌŐŽ͕�ĞŶ�ůĂ�ĂĐƚƵĂůŝĚĂĚ�ƉĂƌƟŵŽƐ�ĚĞů�ƌĞĐŽŶŽĐŝŵŝĞŶƚŽ�
ĚĞ�ůĂ�ůŝďĞƌƚĂĚ�ƐĞǆƵĂů͕�ĂƵŶƋƵĞ�ƋƵĞĚĞ�ŵƵĐŚŽ�ƋƵĞ�ŚĂ-
ĐĞƌ͘

>ŝďĞƌƚĂĚ�ƉĂƌĂ�ƐĞƌ�ŶŽƐŽƚƌŽƐ�ŵŝƐŵŽƐ�ĞƐ�ůŽ�ƋƵĞ�ƉƌŽ-
ƉƵŐŶĂ�Ğů�ĂƉĂƌƚĂĚŽ�ĚĞ�ůĂƐ�ĐĂƌƚĂƐ�Ă�sĂŶĞƐĂ�ƋƵĞ͕�ĞŶ�ĞƐƚĂ�
ŽĐĂƐŝſŶ͕�ĚĞƐƚĂĐĂ�ůĂ�ŝŵƉŽƌƚĂŶĐŝĂ�ĚĞ�ĞŶĐĂũĂƌ�ĞŶ�ƵŶ�ĚĞ-
ƚĞƌŵŝŶĂĚŽ�ƌŽů�ƉĂƌĂ�ŶŽ�ůůĂŵĂƌ�ůĂ�ĂƚĞŶĐŝſŶ͘��Ğ�ƵŶĂ�ĨŽƌ-

ŵĂ�ĂƵƚŽďŝŽŐƌĄĮĐĂ͕�ƐĞ�ƌĞůĂƚĂ�ůĂ�ŝŵƉŽƌƚĂŶĐŝĂ�ĚĞů�ĂƉŽǇŽ�
ĚĞ�ůĂ�ƐŽĐŝĞĚĂĚ�Ǉ�ĚĞů�ĞŶƚŽƌŶŽ�ƉƌſǆŝŵŽ͕�ůĂƐ�ŚĞƌƌĂŵŝĞŶ-
ƚĂƐ�ƉĂƌĂ�ƉĞƌŵŝƟƌ� Ă�ƵŶĂ�ƉĞƌƐŽŶĂ� ƐĞƌ�ƵŶŽ�ŵŝƐŵŽ͕� ůĂ�
ĚŝĮĐƵůƚĂĚ�ĚĞ�ƵŶ�ƉƌŽĐĞƐŽ�ĚĞ� ƚƌĂŶƐŝĐŝſŶ�ƋƵĞ�ƉĞƌŵŝƚĞ�
ĚĞƐĂƌƌŽůůĂƌ�ůĂ�ůŝďĞƌƚĂĚ�ƐŝŶ�ƐŽŵĞƚĞƌƐĞ�Ă�ƵŶ�ĐƵĞƌƉŽ�ƋƵĞ�
ůŽ�ůŝŵŝƚĂ�Ǉ�ĚĞ�ůŽƐ�ƌŽůĞƐ�ĚĞ�ŐĠŶĞƌŽ�ƋƵĞ�ŶŽƐ�ƌĞƐƚƌŝŶŐĞŶ͘�

�ƐƚŽƐ� ƌŽůĞƐ� ĚĞ� ŐĠŶĞƌŽ� ƐŽŶ� ůŽƐ� ƋƵĞ� ƌŽŵƉĞ� ŶƵĞƐ-
ƚƌĂ� ƉĞƌƐŽŶĂ� ĞŶƚƌĞǀŝƐƚĂĚĂ�ĚĞ� ĞƐƚĞ�ŵĞƐ͕� >ƵĐĂŶĂ� ^ĂŶ-
ƚŽƐ�&ĂůĐſŶ͘�^Ğ�ƚƌĂƚĂ�ĚĞ�ƵŶĂ�ũŽǀĞŶ͕�ĐŽŶ�ŐƌĂŶĚĞƐ�ĚŽƚĞƐ�
ƉĞƌƐŽŶĂůĞƐ� Ǉ� ƉƌŽĨĞƐŝŽŶĂůĞƐ͕� ƋƵĞ� ƌŽŵƉĞ�ŵŽůĚĞƐ͕� ĞŶ�
ĐŽŶĐƌĞƚŽ͕�ůŽƐ�ƋƵĞ�ƌĞůĂĐŝŽŶĂŶ�Ă�ůĂƐ�ŵƵũĞƌĞƐ�ĐŽŶ�ůĂ�ŝŶ-
ǀĞƐƟŐĂĐŝſŶ͘��ƵŶƋƵĞ�ĞůůĂ�ĐƌĞĂ�ƋƵĞ�ŶŽ�ƐŽŶ�ŶĞĐĞƐĂƌŝŽƐ͕�
ƐĞ�ĐŽŶǀŝĞƌƚĞ�ĞŶ�ƵŶ�ƌĞĨĞƌĞŶƚĞ�ƉĂƌĂ�ĂƋƵĞůůĂƐ�ŶŝŹĂƐ�ƋƵĞ�
ƋƵŝĞƌĂŶ� ĞƐƚƵĚŝĂƌ� ĐŝĞŶĐŝĂƐ͕� ƵŶ�ŵŽĚĞůŽ� Ă� ƐĞŐƵŝƌ͘ � �Ɛŝ-
ŵŝƐŵŽ͕�ĞǆƉůŝĐĂ�ƐƵ�ĞǆƉĞƌŝĞŶĐŝĂ�ĐŽŵŽ�ŵƵũĞƌ�ĞŶ�ŽƚƌŽƐ�
ƉĂşƐĞƐ͕�ƚĂŵďŝĠŶ�ĞŶ�Ğů�ĐĂŵƉŽ�ĚĞ�ůĂ�ŝŶǀĞƐƟŐĂĐŝſŶ͘

WŽƌ� ƷůƟŵŽ͕� ĐŽŵŽ� ǀŝĞŶĞ� ƐŝĞŶĚŽ� ŚĂďŝƚƵĂů� ĞŶ� ĞƐƚĂ�
ƌĞǀŝƐƚĂ͕� �ůĨŽŶƐŽ� �ůǀĂƌĞǌͲ�ƵǇůůĂ� EĂŚĂƌƌŽ ƌĞĂůŝǌĂ� ƵŶ�
ƌĞƐƵŵĞŶ�ĚĞ�ůĂ�ŶƵĞǀĂ�ũƵƌŝƐƉƌƵĚĞŶĐŝĂ�ƐŽďƌĞ�ŵĂƚĞƌŝĂƐ�
ƋƵĞ�ŶŽƐ� ĂƚĂŹĞŶ� Ă� ƚŽĚŽƐ͘� �Ŷ�ƉĂƌƟĐƵůĂƌ͕ � ĞŶ� ĞƐƚĞ� ŶƷ-
ŵĞƌŽ͕� ĂŶĂůŝǌĂ� ůĂ� ƉĠƌĚŝĚĂ� ĞĐŽŶſŵŝĐĂ� ƋƵĞ� ƐƵƉŽŶĞ� Ğů�
ĞŵďĂƌĂǌŽ�ĚĞ�ůĂƐ�ƉĞƌƐŽŶĂƐ�ƋƵĞ͕�ƉŽƌ�ĞƐƚĂ�ƐŝƚƵĂĐŝſŶ͕�ŶŽ�
ƉƵĞĚĞŶ�ƌĞĂůŝǌĂƌ�ůĂ�ŐƵĂƌĚŝĂ͘�>Ă�ĮŶĂůŝĚĂĚ�ĚĞ�ĞƐƚĂ�ũƵƌŝƐ-
prudencia es constatar esta situación y proteger a la 
ŵƵũĞƌ�ĚĞ�ůĂƐ�ĐŽŶƐĞĐƵĞŶĐŝĂƐ�ƉƌŽĨĞƐŝŽŶĂůĞƐ�ĚĞƌŝǀĂĚĂƐ�
ĚĞů�ĞŵďĂƌĂǌŽ͘

�ĂŵďŝŽ�Ǉ�ůŝďĞƌƚĂĚ�ƐŽŶ�ƉĂƌƚĞ�ĚĞů�ĐĂŵŝŶŽ�ƋƵĞ�ƚŽĚĂ-
ǀşĂ�ƋƵĞĚĂ�ƉŽƌ�ƌĞĐŽƌƌĞƌ�Ă�ĮŶ�ĚĞ�ĂůĐĂŶǌĂƌ�ĞƐƚĂ�ĂŶƐŝĂĚĂ�
ŝŐƵĂůĚĂĚ�ĞŶƚƌĞ�ǀĂƌŽŶĞƐ�Ǉ�ŵƵũĞƌĞƐ͘��Ɛ�ĞŶ�ĞƐƚĞ�ƉƵŶƚŽ�
ĞŶ�Ğů�ƋƵĞ�Ğů�ϴD�ƌĞƉƌĞƐĞŶƚĂ�ƵŶ�ƌĞĐŽƌĚĂƚŽƌŝŽ�ĂŶƵĂů�ĚĞů�
ƉĂƐĂĚŽ͕�Ğů�ƉƌĞƐĞŶƚĞ�Ǉ�Ğů�ĨƵƚƵƌŽ

YƵŝǌĄƐ�ŶŽ�ƐĞĂŶ�ƉŽƐŝďůĞƐ�ůĂƐ�ŵĂŶŝĨĞƐƚĂĐŝŽŶĞƐ�ĞƐƚĞ�
ĂŹŽ͕�ƉĞƌŽ�ŶŽ�ĚĞũĞŵŽƐ�ƋƵĞ�Ğů�ǀŝƌƵƐ�ŶŽƐ�ƋƵŝƚĞ�ůŽƐ�ĂǀĂŶ-
ĐĞƐ�ƋƵĞ�ŚĞŵŽƐ�ĐŽŶƐĞŐƵŝĚŽ�ĞŶ�ŝŐƵĂůĚĂĚ͘�zĂ�ƐĞ�ŚĂ�ůůĞ-
ǀĂĚŽ�ŵƵĐŚŽ͘

Verónica Ponte García



6 REFLEXIONES

IGUALDAD - MARZO 2021

DE DIOSAS A VÍCTIMAS
Y DE VÍCTIMAS A 
CIUDADANAS

REFLEXIONES



7

IGUALDAD - MARZO 2021
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ĐĂ�ZŽĚƌşŐƵĞǌ�͘͞ ͘͘ĞŶ�ĚĞƉŽƐŝƚĂƌŝŽ�ƐŝŵďſůŝĐŽ�ĚĞ�ƐƵ�ĚĞƐ-
ŝŐƵĂůĚĂĚ͙͘Ǉ� ĐŽŵŽ� ƚĂů͕� ŽďũĞƚŽ� ĚĞ� ƉŽƐĞƐŝſŶ͕� ƌĞŐƵůĂ-
ĐŝſŶ�Ǉ�ĐŽŶƚƌŽů�ĂũĞŶŽ͘͟

>Ă� ŶŽƌŵĂƟǀĂ� ĞƐƉĂŹŽůĂ͕� ĐŽŶĐƌĞƚĂŵĞŶƚĞ� ŶƵĞƐƚƌŽƐ�
�ſĚŝŐŽƐ�WĞŶĂůĞƐ͕�ŶŽ�ŚĂŶ�ƐŝĚŽ�ĂũĞŶŽƐ�Ă�ĞƐƚĂ�ĐŽŶĐĞƉ-
ĐŝſŶ͘��ĂƐƚĂ�ĐŽŶ�ŵŝƌĂƌ�Ğů�ŽƌĚĞŶĂŵŝĞŶƚŽ�ĚĞ��ůĐĂůĄ�ĚĞ�
ϭϯϰϴ�ĚŽŶĚĞ�ƐĞ�ƌĞĐŽŐşĂ�ƋƵĞ͕�Ɛŝ�ƵŶĂ�ŵƵũĞƌ�ĞƌĂ�ĂĚƷůƚĞƌĂ͕�
ĚĞďşĂ�ŵĂƚĂƌƐĞ�Ă�ůŽƐ�ĚŽƐ͕�ŚĂĐŝĞŶĚŽ�ĐŽŶƐƚĂƌ�ƋƵĞ�Ğů�ŵĂ-
ƌŝĚŽ�ƋƵĞ�ƌĞĂůŝǌĂƌĂ�ƚĂůĞƐ�ĂĐƚŽƐ͕�ĞƐƚĂďĂ�ĞǆĞŶƚŽ�ĚĞ�ƉĞŶĂ͘

�ƐƚĞ� ĐŽŶƚƌŽů� ƐŽďƌĞ� ůĂ� ƐĞǆƵĂůŝĚĂĚ� ĨĞŵĞŶŝŶĂ͕� Ǉ� ƐƵ�
ƌĞůĂĐŝſŶ�ĐŽŶ�Ğů�ŚŽŶŽƌ͕ �ŚĂ�ĞƐƚĂĚŽ�ƐŝĞŵƉƌĞ�ŵƵǇ�ƉƌĞ-
ƐĞŶƚĞ�ĞŶ�ůĂ�ŶŽƌŵĂƟǀĂ�ƉĞŶĂů�ĞƐƉĂŹŽůĂ͘

�Ŷ� �ƐƉĂŹĂ͕� ƐŝŐƵŝĞŶĚŽ� Ă� /ŶŵĂ� sĂůĞŝũĞ͕� ƉŽĚĞŵŽƐ�
ĚŝƐƟŶŐƵŝƌ�ƚƌĞƐ�ĞƚĂƉĂƐ�ĞŶ�ůĂ�ĞǀŽůƵĐŝſŶ�ĚĞ�ůŽƐ�ĚĞůŝƚŽƐ�
ĐŽŶƚƌĂ�ůĂ�ůŝďĞƌƚĂĚ�ƐĞǆƵĂů͗

>Ă�ƉƌŝŵĞƌĂ�ĐŽŝŶĐŝĚĞ�ĐŽŶ� ůĂ�ĞƚĂƉĂ�ƉŽƐƞƌĂŶƋƵŝƐƚĂ�
ĚŽŶĚĞ�ůĂƐ�ǀşĐƟŵĂƐ�ĚĞ�ǀŝŽůĞŶĐŝĂ�ƐĞǆƵĂů�ƐĞ�ĞŶĐŽŶƚƌĂ-
ďĂŶ�ƚŽƚĂůŵĞŶƚĞ�ĚĞƐƉƌŽƚĞŐŝĚĂƐ�ƉŽƌ�Ğů�ƐŝƐƚĞŵĂ�ƉĞŶĂů͘

>Ă�ƌĞŐƵůĂĐŝſŶ�ĞƐƚĂďĂ�ƟŶƚĂĚĂ�ĚĞ�ĂĐƟƚƵĚĞƐ�ŵŽƌĂůŝƐ-
ƚĂƐ͕�ďĂƐĂĚĂ�ƉŽƌ�ĐŽŵƉůĞƚŽ�ĞŶ�ůĂ�͞ŚŽŶĞƐƟĚĂĚ͟�ĚĞ�ůĂƐ�
ŵƵũĞƌĞƐ͕�ĞŶĐŽŶƚƌĄŶĚŽƐĞ�ĞŶ�ƵŶĂ�ƚŽƚĂů�ĚĞƐƉƌŽƚĞĐĐŝſŶ�
ůĂƐ�ŵƵũĞƌĞƐ�ƋƵĞ�ĞũĞƌĐşĂŶ�ůĂ�ƉƌŽƐƟƚƵĐŝſŶ�Ž��ĂƋƵĞůůĂƐ�
ƋƵĞ�ŶŽ� ůůĞǀĂďĂŶ�ƵŶĂ� ǀŝĚĂ� ͞ŽƌĚĞŶĂĚĂ͟� ƐĞŐƷŶ� ůĂ� ƐŽ-
ĐŝĞĚĂĚ͘

�Ŷ�Ğů��ſĚŝŐŽ�WĞŶĂů�ĚĞ�ϭϵϰϴ�ƐĞ�ĐĂƐƟŐĂďĂ�Ă�ůĂ�ŵƵ-
ũĞƌ�ƋƵĞ�ǇĂĐşĂ�ĐŽŶ�ǀĂƌſŶ�ƋƵĞ�ŶŽ�ĨƵĞƌĂ�ƐƵ�ŵĂƌŝĚŽ͘��Ɛş͕�
ĞŶ�Ğů�Ăƌƚ͘��ϰϮϴ͕�ƐĞ�ƌĞĐŽŐşĂ�ůĂ�ĮŐƵƌĂ�ĚĞů�ƵǆŽƌŝĐŝĚŝŽ�ŵĂ-
ƌŝƚĂů͗�͞ Ğů�ŵĂƌŝĚŽ�ƋƵĞ�ƐŽƌƉƌĞŶĚŝĞŶĚŽ�ĞŶ�ĂĚƵůƚĞƌŝŽ�Ă�ƐƵ�
ŵƵũĞƌ͕ �ŵĂƚĂƌĞ�ĞŶ�Ğů�ĂĐƚŽ�Ă�ůŽƐ�ĂĚƷůƚĞƌŽƐ�Ž�Ă�ĂůŐƵŶŽ�
ĚĞ�ĞůůŽƐ͕�Ž�ůĞƐ�ĐĂƵƐĂƌĞ�ůĞƐŝŽŶĞƐ�ŐƌĂǀĞƐ͕�ƐĞƌĄ�ĐĂƐƟŐĂĚŽ�
ĐŽŶ�ůĂ�ƉĞŶĂ�ĚĞ�ĚĞƐƟĞƌƌŽ͘�̂ ŝ�ůĞƐ�ƉƌŽĚƵũĞƐĞ�ůĞƐŝŽŶĞƐ�ĚĞ�
ŽƚƌĂ� ĐůĂƐĞ͕� ƋƵĞĚĂƌĄ� ĞǆĞŶƚŽ� ĚĞ� ƉĞŶĂ͘͟ � �ƐƚĞ� ƉƌĞĐĞƉ-
ƚŽ�ƐƵƉŽŶĞ�ƵŶĂ�ŝŶǀŝƚĂĐŝſŶ�Ăů�ĐƌŝŵĞŶ�ĂƚĞŶĚŝĞŶĚŽ�Ă�ůĂ�
ůĞǀĞĚĂĚ�ĚĞ� ůĂ�ƉĞŶĂ� Ǉ͕ �ĂĚĞŵĄƐ͕�ƐƵƉŽŶşĂ�ĞŶ�ŵƵĐŚŽƐ�
ĐĂƐŽƐ�ŝŵƉƵŶŝĚĂĚ�ĂďƐŽůƵƚĂ͘�WŽƌ�Ğů�ĐŽŶƚƌĂƌŝŽ͕�ůĂ�ŵƵũĞƌ�
ƋƵĞ�ĞŶĐŽŶƚƌĂƐĞ� Ă� ƐƵ�ŵĂƌŝĚŽ� ĐŽŶ�ŽƚƌĂ� Ǉ� ůŽ�ŵĂƚĂƌĂ͕�
ĞƌĂ�ĐĂƐƟŐĂĚĂ�ĐŽŵŽ�ĂƵƚŽƌĂ�ĚĞ�ƵŶ�ĚĞůŝƚŽ�ĚĞ�ƉĂƌƌŝĐŝĚŝŽ͘

>Ă�ƌĞĨŽƌŵĂ�ƉĞŶĂů�ĚĞ�ϭϵϲϯ�ƐƵƉƌŝŵŝſ�ĞƐƚĞ�ƉƌŝǀŝůĞŐŝŽ�
ƉĞƌŽ͕� ŶŽ� ƉŽƌ� ůŽ� ĂďĞƌƌĂŶƚĞ� ĚĞ� ĞƐƚĞ� ĂĐƚŽ͕� ƐŝŶŽ͕� ƚĂů� Ǉ�
ĐŽŵŽ�ĞǆƉƌĞƐĂ�ƐƵ��ǆƉŽƐŝĐŝſŶ�ĚĞ�DŽƟǀŽƐ͕�ƉŽƌƋƵĞ�ůŽƐ�
ĞĨĞĐƚŽƐ�ĂƚĞŶƵĂƚŽƌŝŽƐ�ƉŽĚşĂŶ�ŽďƚĞŶĞƌƐĞ�Ă�ƚƌĂǀĠƐ�ĚĞů�
ũƵĞŐŽ�ĚĞ�ĂƚĞŶƵĂŶƚĞƐ�Ǉ�ĞǆŝŵĞŶƚĞƐ͕�ĐŽŵŽ�ůĂ�ĞǆŝŵĞŶƚĞ�
ƌĞĨĞƌĞŶƚĞ�Ăů�ƋƵĞ�ƌĞĂůŝĐĞ�ƵŶ�ĚĞůŝƚŽ�͞ĞŶ�Ğů�ĞũĞƌĐŝĐŝŽ�ĚĞ�
ƵŶ�ĚĞƌĞĐŚŽ͖͟�ůŽ�ĐƵĂů�ƚĞŶşĂ�ƐƵ�ĨƵŶĚĂŵĞŶƚŽ�ĞŶ�Ğů�Ăƌ-
ơĐƵůŽ�ϱϱ�ĚĞů��ſĚŝŐŽ�Đŝǀŝů͕�ƋƵĞ�ĞƐƚĂďůĞĐşĂ͗�͞Ğů�ŵĂƌŝĚŽ�
ĚĞďĞ�ƉƌŽƚĞŐĞƌ�Ă�ůĂ�ŵƵũĞƌ�Ǉ�ĠƐƚĂ�ŽďĞĚĞĐĞƌ�Ăů�ŵĂƌŝĚŽ͘͟ �
�ƐƚĞ�ƉƌĞĐĞƉƚŽ�ĞƐƚƵǀŽ�ǀŝŐĞŶƚĞ�ŚĂƐƚĂ�ϭϵϳϱ͘

Mª Auxiliadora Díaz Velázquez

D
ĞƐĚĞ�Ğů�ƉƵŶƚŽ�ĚĞ�ǀŝƐƚĂ�ŚŝƐƚſƌŝĐŽ͕�
ůĂ�ĚŝĨĞƌĞŶĐŝĂ�ĞŶƚƌĞ� ůŽƐ�ƐĞǆŽƐ�Ǉ� ůĂ�
desigualdad se encuentran estre-
ĐŚĂŵĞŶƚĞ�ůŝŐĂĚĂƐ͕�ƉƵĞƐƚŽ�ƋƵĞ�ůĂ�
ĚŝĨĞƌĞŶĐŝĂ�ĞŶƚƌĞ�ŚŽŵďƌĞƐ�Ǉ�ŵƵũĞ-

ƌĞƐ�ƐĞ�ƉƌŽĚƵũŽ�ƵŶĂ�ǀĞǌ�ƋƵĞ�ĠƐƚŽƐ�ƚŽŵĂƌŽŶ�Ğů�ƉŽĚĞƌ�Ǉ�
ƐĞ�ĂůǌĂƌŽŶ�ĐŽŵŽ�ƌĞĨĞƌĞŶĐŝĂ�ĚĞ�ůŽ�ƵŶŝǀĞƌƐĂů͘

Esta desigualdad histórica ha hecho que la subor-
ĚŝŶĂĐŝſŶ�ĨĞŵĞŶŝŶĂ�ƐĞ�ĞŶĐƵĞŶƚƌĞ�ƉƌĞƐĞŶƚĞ�ĞŶ�ĚŝƐƟŶ-
ƚŽƐ� ĂƐƉĞĐƚŽƐ� ĐŽŵŽ� ůĂ� ƐĞǆƵĂůŝĚĂĚ͕� ůĂ� ĂĨĞĐƟǀŝĚĂĚ͕� ůĂ�
ĞĐŽŶŽŵşĂ�Ǉ�ůĂ�ƉŽůşƟĐĂ͘��ƐƚĂŵŽƐ�ĂŶƚĞ�ĂůŐŽ�ŵƵǇ�ƉƌŽ-
ĨƵŶĚŽ�Ǉ�ĞŶƌĂŝǌĂĚŽ�ĞŶ�ŶƵĞƐƚƌĂ�ƐŽĐŝĞĚĂĚ͕�ƚĂů�Ǉ�ĐŽŵŽ�
ĚŝĐĞ��ůĚĂ�&ĂĐŝŽ͘

�ĞŶƚƌĄŶĚŽŶŽƐ�ĞŶ� ůĂ� ůŝďĞƌƚĂĚ� ƐĞǆƵĂů͕� ůĂƐ�ŵƵũĞƌĞƐ�
ŶŽ� ŚĞŵŽƐ� ĞƐƚĂĚŽ� ĂũĞŶĂƐ� Ă� ĞƐĂ� ĚĞƐŝŐƵĂůĚĂĚ� ƐŝŶŽ�
ƋƵĞ͕�ĚƵƌĂŶƚĞ�ŵƵĐŚŽ�ƟĞŵƉŽ͕�ŚĞŵŽƐ�ƐŝĚŽ�ĐŽŶƐŝĚĞƌĂ-
ĚĂƐ�ĐŽŵŽ�ŽďũĞƚŽƐ�ƐĞǆƵĂůĞƐ͘��ĂƐƚĂ�ůĞĞƌ�Ğů��ſĚŝŐŽ�ĚĞ�
,ĂŵŵƵƌĂďŝ͕�ĚŽŶĚĞ�ĐĂƐƟŐĂďĂ�ĐŽŶ�ůĂ�ƉĞŶĂ�ĚĞ�ŵƵĞƌƚĞ�
ůĂ�ǀŝŽůĂĐŝſŶ͕�Ğů� ŝŶĐĞƐƚŽ͕�ĐŝĞƌƚŽƐ�ĐĂƐŽƐ�ĚĞ�ĂďŽƌƚŽ�Ǉ�Ğů�
ĂĚƵůƚĞƌŝŽ�ĐŽŵĞƟĚŽ�ƉŽƌ�ůĂ�ĞƐƉŽƐĂ͘

�Ŷ�Ğů��ſĚŝŐŽ��ƐŝƌŝŽ�;>D^͕�Ăƌƚ͘ϭϱͿ�Ğů�ŵĂƌŝĚŽ͕�ĞŶ�ůŽƐ�
ĐĂƐŽƐ�ĚĞ�ĂĚƵůƚĞƌŝŽ͕�ƉŽĚşĂ�ƉĞƌĚŽŶĂƌ�ůĂ�ǀŝĚĂ�ĚĞ�ƐƵ�ĞƐ-
ƉŽƐĂ�ĚĞƐĮŐƵƌĄŶĚŽůĞ�Ğů�ƌŽƐƚƌŽ�Ǉ�ĐŽŶǀŝƌƟĞŶĚŽ�Ăů�ŽƚƌŽ�
ŚŽŵďƌĞ�ĞŶ�ƵŶ�ĞƵŶƵĐŽ͘��

WŽĐŽ�Ă�ƉŽĐŽ͕�ǀĞŵŽƐ�ĐŽŵŽ�Ğů��ƐƚĂĚŽ�ƐĞ�ǀĂ�ĞŶƚƌŽ-
ŵĞƟĞŶĚŽ�ĞŶ�ůĂ�ƌĞŐƵůĂĐŝſŶ�ĚĞ�ůĂƐ�ĐƵĞƐƟŽŶĞƐ�ƐĞǆƵĂ-
ůĞƐ͕�ŚĂƐƚĂ�Ğů�ƉƵŶƚŽ�ĚĞ�ƋƵĞ�Ğů�ŵĂƌŝĚŽ�ĞƐ�Ğů�ƋƵĞ�ĐŽŶ-
ƚƌŽůĂ�ůĂ�ƐĞǆƵĂůŝĚĂĚ�ĚĞ�ƐƵ�ŵƵũĞƌ͘

>ĂƐ�ůĞǇĞƐ�ĂŶƚĞƌŝŽƌĞƐ͕�ĐŽŶƐŝĚĞƌĂŶ�ƌĞƐƉĞĐƚŽ�Ă�ůĂ�ǀŝŽ-
ůĂĐŝſŶ�ĚĞ�ƵŶĂ�ŵƵũĞƌ�ƋƵĞ�ƐŝĞŵƉƌĞ�ůĂ�ƉĂƌƚĞ�ĂŐƌĂǀŝĂĚĂ�
ĞƐ�Ğů�ŵĂƌŝĚŽ�Ž�Ğů�ƉĂĚƌĞ�ĚĞ�ůĂ�ŵƵũĞƌ�ǀŝŽůĂĚĂ͕�ŶƵŶĐĂ�
ĐŽŶƐŝĚĞƌĂŶ�Ă�ůĂ�ŵƵũĞƌ�ĐŽŵŽ�ǀşĐƟŵĂ�ĚĞ�ƚĂů�ĂĐƚŽ͘��

�Ɛş͕�Ğů�ĐƵĞƌƉŽ�ĚĞ� ůĂƐ�ŵƵũĞƌĞƐ�ƉĂƐĂďĂ�Ă� ũƵŐĂƌ�ƵŶ�
ƉĂƉĞů�ŝŵƉŽƌƚĂŶƚĞ͕�ĐŽŶǀŝƌƟĠŶĚŽƐĞ�ĐŽŵŽ�ĚĞĐşĂ��ůĂŶ-

Magistrada de Las Palmas de Gran Canaria
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�ƐƚĞ�ĚĞďĞƌ�ĚĞ�ŽďĞĚŝĞŶĐŝĂ�ĂƉĂƌĞũĂďĂ�ƵŶ�ĚĞďĞƌ�ĚĞ�ĐŽƌƌĞĐĐŝſŶ�ĚĞů�ŵĂ-
ƌŝĚŽ�ďĂƐĂĚŽ�ĞŶ�ůĂ�ŝĚĞĂ�ĚĞ�ŝŶĨĞƌŝŽƌŝĚĂĚ�ĚĞ�ůŽƐ�ŶŝŹŽƐ�Ǉ�ůĂƐ�ŵƵũĞƌĞƐ͘

>Ă�ƐĞŐƵŶĚĂ�ĞƚĂƉĂ͕�ĐƵůŵŝŶĂ�ĐŽŶ�ůĂ�ƌĞĨŽƌŵĂ�ĚĞů��ſĚŝŐŽ�ƉĞŶĂů�ĚĞ�ϭϵϴϵ͕�
ĚŽŶĚĞ�ƐĞ�ĐĂŵďŝĂ�ůĂ�ƌƷďƌŝĐĂ�ĚĞ�ĞƐƚĞ�ƟƉŽ�ĚĞ�ĚĞůŝƚŽƐ�Ǉ͕ �Ğů�ďŝĞŶ�ũƵƌşĚŝĐŽ�ƉƌŽ-
ƚĞŐŝĚŽ͕�ǇĂ�ŶŽ�ĞƐ�ůĂ�ŚŽŶĞƐƟĚĂĚ͕�ƐŝŶŽ�ůĂ�ůŝďĞƌƚĂĚ�ƐĞǆƵĂů͕�ĞŶƚĞŶĚŝĚĂ�ĐŽŵŽ�
ƵŶ�ĚĞƌĞĐŚŽ�ĚĞ�ĂƵƚŽĚĞƚĞƌŵŝŶĂĐŝſŶ�ƐĞǆƵĂů�ĚĞ�ĐƵĂůƋƵŝĞƌ�ŝŶĚŝǀŝĚƵŽ�Ăů�ŵĂƌ-
ŐĞŶ�ĚĞ�ƐƵ�ƐĞǆŽ͘��ƐƚĂ�ŝĚĞĂ�ĨƵĞ�ůĂ�ƌĞĐŽŐŝĚĂ�ĞŶ�Ğů��ſĚŝŐŽ�WĞŶĂů�ĚĞ�ϭϵϵϱ͘�
�Ŷ�ĚŝĐŚŽ��ſĚŝŐŽ͕�Ǉ�ŐƌĂĐŝĂƐ�Ă�ĞƐƚĞ�ŶƵĞǀŽ�ƉůĂŶƚĞĂŵŝĞŶƚŽ͕�ƉƵĚŝĞƌŽŶ�ƚĞŶĞƌ�
ƌĞƐƉƵĞƐƚĂ�ƉĞŶĂů�ůĂ�ǀŝŽůĂĐŝſŶ�ĚĞŶƚƌŽ�ĚĞů�ŵĂƚƌŝŵŽŶŝŽ͕�ůĂ�ǀŝŽůĂĐŝſŶ�ĐƵĂŶĚŽ�
Ğů�ƐƵũĞƚŽ�ƉĂƐŝǀŽ�ĞƌĂ�ƵŶĂ�ŵƵũĞƌ�ƋƵĞ�ĞũĞƌĐşĂ�ůĂ�ƉƌŽƐƟƚƵĐŝſŶ�Ž�ĐƵĂŶĚŽ�Ğů�
ƐƵũĞƚŽ�ƉĂƐŝǀŽ�ĚĞ�ůĂ�ǀŝŽůĂĐŝſŶ�ĞƌĂ�ƵŶ�ŚŽŵďƌĞ͕�ĐƵĞƐƟŽŶĞƐ�ƋƵĞ�ŚĂƐƚĂ�ĞƐĞ�
ŵŽŵĞŶƚŽ�ƐĞ�ĞŶĐŽŶƚƌĂďĂŶ�ĨƵĞƌĂ�ĚĞů�ŵĂƌĐŽ�ĚĞ�ƉƌŽƚĞĐĐŝſŶ�ƉĞŶĂů͘

>Ă�ƚĞƌĐĞƌĂ�ĞƚĂƉĂ͕�ĂƷŶ�ŶŽ�ĮŶĂůŝǌĂĚĂ͕�ǀĞŶĚƌşĂ�ĚĂĚĂ�ƉŽƌ�ƵŶĂ�ƚŽŵĂ�ĚĞ�
ĐŽŶĐŝĞŶĐŝĂ�Ǉ�ǀŝƐŝďŝůŝǌĂĐŝſŶ�ĚĞ�ůĂ�ǀŝŽůĞŶĐŝĂ�ƐĞǆƵĂů͕�ĐŽŵŽ�ŵĂŶŝĨĞƐƚĂĐŝſŶ�ĚĞ�
ůĂ� ǀŝŽůĞŶĐŝĂ� ƋƵĞ� ƐĞ� ĞũĞƌĐĞ� ƐŽďƌĞ� ůĂ�ŵƵũĞƌ� ƉŽƌ� Ğů� ŚĞĐŚŽ�ĚĞ� ƐĞƌ�ŵƵũĞƌ͘ �
�ŽŶĐƌĞƚĂŵĞŶƚĞ�ƐĞ�ƉůĂŶƚĞſ�ƵŶ�ĚĞďĂƚĞ�ƐŽĐŝĂů�Ǉ�ũƵƌşĚŝĐŽ�ƐŽďƌĞ�ůŽƐ�ĚĞůŝƚŽƐ�
ĐŽŶƚƌĂ� ůĂ� ůŝďĞƌƚĂĚ� ƐĞǆƵĂů͕� ĐŽŵŽ� ĐŽŶƐĞĐƵĞŶĐŝĂ� ĚĞ� ůĂ� ƐĞŶƚĞŶĐŝĂ� ĚŝĐƚĂĚĂ�
ƉŽƌ�ůĂ��ƵĚŝĞŶĐŝĂ�WƌŽǀŝŶĐŝĂů�ĚĞ�EĂǀĂƌƌĂ�ĞŶ�Ğů�ĐŽŶŽĐŝĚŽ�ĐĂƐŽ�ĚĞ�͞ůĂ�DĂ-
ŶĂĚĂ͘͟ ��ƐƚĂ�ƐĞŶƚĞŶĐŝĂ�ƐƵƉƵƐŽ�ƵŶĂ�ŵĂŶŝĨĞƐƚĂĐŝſŶ�ĚĞ�ƋƵĞ�Ğů��ſĚŝŐŽ�WĞŶĂů�
ϭϵϵϱ͕�ƋƵĞ�ŚĂďşĂ�ƐŝĚŽ�ƌĞĚĂĐƚĂĚŽ�ƉŽƌ�ŚŽŵďƌĞƐ͕�ĚĞŶƚƌŽ�ĚĞ�ƵŶĂ�ƐŽĐŝĞĚĂĚ�
ĚĞ�ŚŽŵďƌĞƐ͕�ŶŽ�ƚĞŶşĂ�ĞŶĐĂũĞ�ĞŶ�ůĂ�ƐŽĐŝĞĚĂĚ�ĂĐƚƵĂů͘

>Ă�ƌĂƟĮĐĂĐŝſŶ�ƉŽƌ��ƐƉĂŹĂ�ĚĞů��ŽŶǀĞŶŝŽ�ĚĞ��ƐƚĂŵďƵů�ĞŶ�ϮϬϭϰ�ŚĂ�ƐƵ-
ƉƵĞƐƚŽ� ƵŶ� ŶƵĞǀŽ� ƌƵŵďŽ�ĞŶ� ůĂ� ůƵĐŚĂ� ĐŽŶƚƌĂ� ůĂ� ǀŝŽůĞŶĐŝĂ� ƐĞǆƵĂů� ĚĞ� ƚĂů�
ĨŽƌŵĂ�ƋƵĞ͕�ĐŽŶĨŽƌŵĞ�Ăů�Ăƌƚ͘�ϯϲ͕�ƚŽĚĂ�ůĂ�ƌĞŐƵůĂĐŝſŶ�ĚĞ�ĞƐƚĂ�ŵĂƚĞƌŝĂ�ĚĞďĞ�
ďĂƐĂƌƐĞ�ĞŶ�Ğů�ĐŽŶƐĞŶƟŵŝĞŶƚŽ�ůŝďƌĞ͕�ĐŽŵŽ�ŵĂŶŝĨĞƐƚĂĐŝſŶ�ĚĞů�ůŝďƌĞ�Ăƌďŝ-
ƚƌŝŽ�ĚĞ�ůĂ�ƉĞƌƐŽŶĂ�ĐŽŶƐŝĚĞƌĂĚŽ�ĞŶ�Ğů�ĐŽŶƚĞǆƚŽ�ĚĞ�ůĂƐ�ĐŽŶĚŝĐŝŽŶĞƐ�ĐŝƌĐƵŶ-
ĚĂŶƚĞƐ͘

^ĞŐƵŝŵŽƐ�ĂǀĂŶǌĂŶĚŽ�ŚĂĐŝĂ�ƵŶĂ�ƐŽĐŝĞĚĂĚ�ŝŐƵĂůŝƚĂƌŝĂ�Ǉ�ůŝďƌĞ�ĚĞ�ǀŝŽůĞŶ-
ĐŝĂ͕�ŚĂŐĄŵŽƐůŽ�ƉŽƐŝďůĞ͘
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REFLEXIONES

TRABAJADORA SOCIAL QUE 
TIENE UNA DIVERSIDAD 

FUNCIONAL (DISCAPACIDAD)

Raquel Aguirre Martín
Facultad de Trabajo Social
Universidad Complutense de Madrid

MUJER,

Q
ƵŝĞƌŽ� ĞŵƉĞǌĂƌ� ĞƐƚĞ� ĂƌơĐƵůŽ͕� ĞǆƉůŝĐĂŶĚŽ� Ğů�
ƉŽƌƋƵĠ�ĚĞ�ƐƵ�ơƚƵůŽ͘��ů�ŵŽƟǀŽ�ƟĞŶĞ�ƋƵĞ�ǀĞƌ�
ĐŽŶ�ĐſŵŽ�ŶŽƐ�ĚĞĮŶŝŵŽƐ�Ă�ŶŽƐŽƚƌĂƐͬŽƐ�ŵŝƐ-
ŵĂƐͬŽƐ͘��ƵƚŽĚĞĮŶŝĐŝſŶ�ƋƵĞ�ĞƐ�ĚĞŶŽŵŝŶĂĚĂ�
ĐſŵŽ� Ă͟ƵƚŽĐŽŶĐĞƉƚŽ͕͟ �ĐŽŶĨŽƌŵĂĚŽ�ƉŽƌ�ƵŶĂ�

ƐĞƌŝĞ�ĚĞ�ĂĚũĞƟǀŽƐ�ĐŽŶ�ůŽƐ�ƋƵĞ�ŶŽƐ�ƐĞŶƟŵŽƐ�ŝĚĞŶƟĮ-
ĐĂĚŽƐͬĂƐ͕�ŶŽ�ƐŽůŽ�ƉŽƌ�ŶƵĞƐƚƌĂ�ĂƉĂƌŝĞŶĐŝĂ�İƐŝĐĂ͕�ƐŝŶŽ�
ƚĂŵďŝĠŶ� ĐŽŶ� ŶƵĞƐƚƌŽƐ� ƐĞŶƟŵŝĞŶƚŽƐ͕� ĞŵŽĐŝŽŶĞƐ͕�
ŐƵƐƚŽƐ͕� ŵŽƟǀĂĐŝŽŶĞƐ� Ğ� ŝŵƉƵůƐŽƐ͘� �ŽŶũƵŶƚŽ� ĚĞ� ĂĚ-
ũĞƟǀŽƐ�Ă�ƚƌĂǀĠƐ�ĚĞ� ůŽƐ�ƋƵĞ�ǀĂŵŽƐ�ĨŽƌũĂŶĚŽ�ŶƵĞƐƚƌĂ�
ŝĚĞŶƟĚĂĚ͕� ůĂ� ĐƵĂů� ƐĞ� ǀĂ� ĐŽŶƐƚƌƵǇĞŶĚŽ�ŵĞĚŝĂŶƚĞ� ůĂ�
ŝŶƚĞƌĂĐĐŝſŶ�ĐŽŶ�ŽƚƌĂƐ�ƉĞƌƐŽŶĂƐ͘
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��ƉĂƌƟƌ� ĚĞ� ĞƐƚĂ� ŝĚĞĂ�ĚĞ� ŝĚĞŶƟĚĂĚ͕� ǇŽ�ĚŝŐŽ�ƋƵĞ�
͞ƐŽǇ�ƵŶĂ�ŵƵũĞƌ͕ �ƚƌĂďĂũĂĚŽƌĂ�ƐŽĐŝĂů͕�Ǉ�ƋƵĞ�ƚĞŶŐŽ�ƵŶĂ�
ĚŝǀĞƌƐŝĚĂĚ� ĨƵŶĐŝŽŶĂů͘͟ � ͎WŽƌ� ƋƵĠ�ŵĞ� ĚĞĮŶŽ� ĚĞ� ĞƐƚĂ�
ĨŽƌŵĂ͍͕� Ǉ� ƐŽďƌĞƚŽĚŽ͕� ͎ƉŽƌ� ƋƵĠ� ůŽ� ĚŝŐŽ� ĞŶ� ĞƐƚĞ� Žƌ-
ĚĞŶ͍

�Ŷ�ƉƌŝŵĞƌ�ůƵŐĂƌ�ƐŽǇ�ƵŶĂ�ŵƵũĞƌ�Ǉ�ŵĞ�ƐŝĞŶƚŽ�ĐŽŵŽ�
ƚĂů͕� ĂƐŽĐŝĄŶĚŽůŽ�Ă�ĐſŵŽ�ƉŝĞŶƐŽ�Ǉ�ĂĐƚƷŽ�ĞŶ�ŵş�ĚşĂ�
Ă�ĚşĂ͘���ǀĞĐĞƐ�ƉŝĞŶƐŽ�ƋƵĞ�ĞƐƚŽ�ĐŽŶůůĞǀĂ�ƚĞŶĞƌ�ƵŶĂ�
ĨƵĞƌǌĂ� ŝŶƚĞƌŶĂ͕� ǀĂůĞŶơĂ� Ǉ� ƵŶŽƐ� ŝŵƉƵůƐŽƐ� ŝŶŶĂƚŽƐ�
ƋƵĞ�ŶŽƐ�ŚĞŵŽƐ�ǀŝƐƚŽ͕�ĚĞ�ĂůŐƵŶĂ�ĨŽƌŵĂ͕�ŽďůŝŐĂĚĂƐ�Ă�
desarrollar para intentar buscar una igualdad entre 
ůŽƐ�ŚŽŵďƌĞƐ�Ǉ� ůĂƐ�ŵƵũĞƌĞƐ�ƌĞƐƉĞĐƚŽ�Ă� ůŽƐ�ĚĞďĞƌĞƐ�
Ǉ� ĚĞƌĞĐŚŽƐ� ƋƵĞ� ƚĞŶĞŵŽƐ� ĐŽŵŽ� ĐŝƵĚĂĚĂŶŽƐͬĂƐ� ĚĞ�
ƵŶĂ�ƐŽĐŝĞĚĂĚ͘

�Ŷ�ƐĞŐƵŶĚŽ�ůƵŐĂƌ͕ �ƐŽǇ�dƌĂďĂũĂĚŽƌĂ�^ŽĐŝĂů�ƉŽƌƋƵĞ�
ĞƐ�ůĂ�ƉƌŽĨĞƐŝſŶ�ƋƵĞ�ůĂ�ĐŽŶŽǌĐŽ�ĐŽŵŽ�ƵƐƵĂƌŝĂ�ĚĞƐĚĞ�
ŶŝŹĂ͕� Ǉ� ƚĞŶşĂ� ŝŶƚĞƌĠƐ� ĞŶ� ǀĞƌ� ĐſŵŽ� ĞƌĂ� ƉŽƌ� ĚĞŶƚƌŽ͘�
�ŚŽƌĂ�ĐŽŵŽ�ƉƌŽĨĞƐŝŽŶĂů͕�ŵŝƐ�ƉĞƌƐƉĞĐƟǀĂƐ�ĚĞů�dƌĂďĂ-
ũŽ�^ŽĐŝĂů�ŚĂŶ�ĐĂŵďŝĂĚŽ�ĐŽŵƉůĞƚĂŵĞŶƚĞ͕�ǀŝĞŶĚŽ�ƋƵĞ�
ĞƐ�ƵŶĂ�ƉƌŽĨĞƐŝſŶ�ƋƵĞ�ŶŽ�ƐŽůŽ�ĞƐƚĄ�ĞŶĨŽĐĂĚĂ�Ă�ŐĞƐƟŽ-
ŶĂƌ�ƌĞĐƵƌƐŽƐ͕�ƐŝŶŽ�ƋƵĞ�ĐŽŶůůĞǀĂ�Ă�ŝŶƚĞŶƚĂƌ�ĐŽŶƚƌŝďƵŝƌ�
Ă� ůĂ�ĐŽŶƐƚƌƵĐĐŝſŶ�ĚĞ� ůŽƐ�ĚĞƌĞĐŚŽƐ�ƐŽĐŝĂůĞƐ͕�ƉƌŽŵŽ-
ǀŝĞŶĚŽ�ƵŶ�ĐĂŵďŝŽ�ƐŽĐŝĂů͕�ƉĂƌĂ�ŝŶĐƌĞŵĞŶƚĂƌ�Ğů�ďŝĞŶ-
ĞƐƚĂƌ�ĚĞ�ůŽƐͬĂƐ�ĐŝƵĚĂĚĂŶŽƐͬĂƐ͘�

�ƐĞ� ĐĂŵďŝŽ� ƐŽĐŝĂů� ƌĞƋƵŝĞƌĞ�ĚĞ�ƵŶĂ� ŝŶƚĞƌǀĞŶĐŝſŶ�
ƋƵĞ�ŶŽƌŵĂůŵĞŶƚĞ�ƐĞ�ŚĂĐĞ�Ă�ƚƌĂǀĠƐ�ĚĞ�ƵŶĂ�ĂƚĞŶĐŝſŶ�
ĚŝƌĞĐƚĂ� ĐŽŶ� ůŽƐͬĂƐ� ƵƐƵĂƌŝŽƐͬĂƐ� Ǉ� ƐƵ� ĞŶƚŽƌŶŽ͘� WĞƌŽ�
ƚĂŵďŝĠŶ�ƐĞ�ƉƵĞĚĞ�ĞũĞƌĐĞƌ�ŵĞĚŝĂŶƚĞ�ůĂ�ŝŶǀĞƐƟŐĂĐŝſŶ�
ƐŽĐŝĂů͕�ĐŽŶ�Ğů�ŽďũĞƟǀŽ�ĚĞ�ĚĞƚĞĐƚĂƌ͕ �ŶŽ�ƐŽůŽ�ůĂƐ�ŶĞĐĞ-
ƐŝĚĂĚĞƐ�ƋƵĞ�ƐĞ�ƟĞŶĞŶ�ĞŶ�Ğů�ĄŵďŝƚŽ�ƐŽĐŝĂů�ƋƵĞ�ƐĞ�ĞƐƚĄ�
ĞƐƚƵĚŝĂŶĚŽ͕�Ɛŝ�ŶŽ�ƚĂŵďŝĠŶ�ĐŽŶŽĐĞƌ�ůĂƐ�ĨŽƌƚĂůĞǌĂƐ�ƋƵĞ�
ƉƵĞĚĞŶ�ŚĂďĞƌ�ĞŶ�ĞƐĞ�ĄŵďŝƚŽ�Ǉ�ůĂƐ�ĐĂƉĂĐŝĚĂĚĞƐ�ƋƵĞ�
ƟĞŶĞ�ĐĂĚĂ�ƉĞƌƐŽŶĂ�ƉĂƌĂ�ĐŽŶƚƌŝďƵŝƌ�Ă�ĞƐĞ�ĐĂŵďŝŽ͘

�Ŷ� ƚĞƌĐĞƌ� ůƵŐĂƌ͕ � ƚĞŶŐŽ�ƵŶĂ�ĚŝǀĞƌƐŝĚĂĚ� ĨƵŶĐŝŽŶĂů͘�
dĠƌŵŝŶŽ� ƋƵĞ� ĂůŐƵŶĂƐ� ƉĞƌƐŽŶĂƐ� ƉƌĞĨĞƌŝŵŽƐ� ƵƟůŝǌĂƌ͕ �
ĞŶ�ǀĞǌ�ĚĞů� ƚĠƌŵŝŶŽ�͞ĚŝƐĐĂƉĂĐŝĚĂĚ͕͟ �ƉŽƌƋƵĞ�ĞƐƚĞ�Ʒů-
ƟŵŽ�ƚƌĂĞ�ƵŶĂƐ�ĐŽŶŶŽƚĂĐŝŽŶĞƐ�ŶĞŐĂƟǀĂƐ�ŵĞĚŝĂŶƚĞ�Ğů�
ƉƌĞĮũŽ� ͞ĚŝƐ͟� ;ƋƵĞ�ĞŶĨĂƟǌĂ� ůĂƐ� ĐĂƌĞŶĐŝĂƐ�ĚĞ� ůĂƐ�ƉĞƌ-
ƐŽŶĂƐͿ͘�^ŝŶ�ĞŵďĂƌŐŽ�Ɛŝ�ĚĞĐŝŵŽƐ�͞ĚŝǀĞƌƐŝĚĂĚ�ĨƵŶĐŝŽ-
ŶĂů͕͟ ��ĞƐƚĂŵŽƐ�ŝŶĚŝĐĂŶĚŽ�ƋƵĞ�ĐĂĚĂ�ƉĞƌƐŽŶĂ�ƚĞŶĞŵŽƐ�
ƵŶĂ�ŵĂŶĞƌĂ�ĚŝĨĞƌĞŶƚĞ�ĚĞ� ĨƵŶĐŝŽŶĂƌ͕ �Ǉ�ƉŽƌ� ůŽ� ƚĂŶƚŽ͕�
ĚĞƐĂƌƌŽůůĂŵŽƐ� ůĂƐ� ĂĐƟǀŝĚĂĚĞƐ� ĚĞ� ƵŶĂ� ĚĞƚĞƌŵŝŶĂĚĂ�
ĨŽƌŵĂ�ƋƵĞ�ƉƵĞĚĞ�ƐĞƌ�ĚŝƐƟŶƚĂ�Ă�ĐŽŵŽ�ůŽ�ŚĂĐĞŶ�ŽƚƌĂƐ�
ƉĞƌƐŽŶĂƐ͘�

�Ɛ�ĐŝĞƌƚŽ�ƋƵĞ�ĐĂĚĂ�ƉĞƌƐŽŶĂ�ĞƐ�ĚŝĨĞƌĞŶƚĞ�ĨƌĞŶƚĞ�Ă�
ůĂƐ�ĚĞŵĄƐ�Ǉ�ƋƵĞ�ĐĂĚĂ�ƵŶŽͬĂ�ĂĐƚƵĂŵŽƐ�ĚĞ�ƵŶĂ�ĚĞƚĞƌ-
ŵŝŶĂĚĂ�ŵĂŶĞƌĂ͘�WĞƌŽ�ŚĂǇ�ƉĞƌƐŽŶĂƐ�ƋƵĞ�Ă�ŵĞŶƵĚŽ�

ŶŽƐ�ĞŶĐŽŶƚƌĂŵŽƐ�ĞŶ�ƵŶĂ�ƐŝƚƵĂĐŝſŶ�ĚĞ�ĚŝƐĐƌŝŵŝŶĂĐŝſŶ�
ƉŽƌ�ĂĐƚƵĂƌ�Ǉ�ƉŽƌ�ĨƵŶĐŝŽŶĂƌ�ĚĞ�ĚŝĨĞƌĞŶƚĞƐ�ŵŽĚŽƐ�Ă�ůŽ�
ƋƵĞ�ĞƐƚĄ�ĞƐƟƉƵůĂĚŽ�ĐŽŵŽ�͞ŶŽƌŵĂů͘͟ �

^ŽŶ�ĞƐĂƐ�ƐŝƚƵĂĐŝŽŶĞƐ�ĚĞ�ĚŝƐĐƌŝŵŝŶĂĐŝſŶ�ůĂƐ�ƋƵĞ�
ŶŽƐ� ĐŽŶĚƵĐĞŶ�Ă� ƐĞŶƚŝƌŶŽƐ�ƉĂƌƚĞ�ĚĞ�ƵŶ� ĐŽůĞĐƚŝǀŽ͕�
ĨŽƌũĂŶĚŽ� ƵŶĂ� ŝĚĞŶƚŝĚĂĚ� ĐŽůĞĐƚŝǀĂ� Ǉ͕� ƉŽƌ� ůŽ� ƚĂŶƚŽ͕�
una pertenencia a un grupo de personas que lu-
ĐŚĂŵŽƐ� ƉŽƌ� ĚĞĨĞŶĚĞƌ� ŶƵĞƐƚƌŽƐ� ĚĞƌĞĐŚŽƐ� ĐŽŵŽ�
ĐŝƵĚĂĚĂŶŽƐͬĂƐ͕�ŝŶƚĞŶƚĂŶĚŽ�ƌĞĚƵĐŝƌ�ĚĞ�ĞƐĂ�ĨŽƌŵĂ�ůĂ�
ĚŝƐĐƌŝŵŝŶĂĐŝſŶ�Ă�ůĂ�ƋƵĞ�ŶŽƐ�ĞŶĨƌĞŶƚĂŵŽƐ�ĞŶ�ŶƵĞƐ-
ƚƌŽ�ĚşĂ�Ă�ĚşĂ͘�

�ƐĂ�ĚŝƐĐƌŝŵŝŶĂĐŝſŶ�ƉƵĞĚĞ�ƐĞƌ�ĚĞ�ŵĂǇŽƌ�Ž�ŵĞŶŽƌ�
ŐƌĂĚŽ� ĚĞƉĞŶĚŝĞŶĚŽ� ĚĞ� ŵƷůƟƉůĞƐ� ǀĂƌŝĂďůĞƐ͕� ĐŽŵŽ�
ƉƵĞĚĞŶ�ƐĞƌ�ůĂ�ƉĂƚŽůŽŐşĂ�ƋƵĞ�ƟĞŶĞ�ĐĂĚĂ�ƉĞƌƐŽŶĂ͘��Ŷ�
Ğů� ĐĂƐŽ�ĚĞ� ůĂ�WĂƌĄůŝƐŝƐ��ĞƌĞďƌĂů� ;ƋƵĞ�ĞƐ� ůŽ�ƋƵĞ� ƚĞŶ-
ŐŽ�ǇŽͿ�ůĂ�ĂĨĞĐƚĂĐŝſŶ�ƐĞ�ƉƵĞĚĞ�ŵĂŶŝĨĞƐƚĂƌ�ĚĞ�ĚŝǀĞƌƐĂƐ�
ŵĂŶĞƌĂƐ͘��zŽ�ƉŽƌ�ĞũĞŵƉůŽ�ƚĞŶŐŽ�ĂĨĞĐƚĂĚĂ�ůĂ�ŵŽƚƌŝĐŝ-
ĚĂĚ͕�ĚĞďŝĚŽ�Ă�ƵŶĂ�ŐƌĂŶ�ĞƐƉĂƐƟĐŝĚĂĚ͕�ƋƵĞ�ŵĞ�ŚĂĐĞ�
ĞƐƚĂƌ�ĞŶ�ĐŽŶƟŶƵŽ�ŵŽǀŝŵŝĞŶƚŽ�ŝŶǀŽůƵŶƚĂƌŝŽ͕�Ă�ůĂ�ǀĞǌ�
ƋƵĞ�ƚĂŵďŝĠŶ�ƚĞŶŐŽ�ƵŶĂ�ŐƌĂŶ�ĂĨĞĐƚĂĐŝſŶ�ĞŶ�Ğů�ŚĂďůĂ͘

�ƐĂ� ĐŽŶƟŶƵŝĚĂĚ� ĚĞ� ŵŽǀŝŵŝĞŶƚŽƐ� ŝŶǀŽůƵŶƚĂƌŝŽƐ�
ĞŶ�ƚŽĚŽ�Ğů�ĐƵĞƌƉŽ͕�ĂĐŽŵƉĂŹĂĚŽ�ĚĞ�ůĂ�ĂĨĞĐƚĂĐŝſŶ�ĞŶ�
Ğů�ŚĂďůĂ͕�ĞƐ�ůĂ�ƋƵĞ�ŵĞ�ƐƵĞůĞ�ůůĞǀĂƌ�Ă�ƐŝƚƵĂĐŝŽŶĞƐ�ĚĞ�
ĚŝƐĐƌŝŵŝŶĂĐŝſŶ�ƉĞƌƐŽŶĂů�Ǉ�ƉƌŽĨĞƐŝŽŶĂů͕�;ůĂ�ŵĂǇŽƌşĂ�ĚĞ�
ǀĞĐĞƐ�ĐƌĞŽ�ƋƵĞ�ƐĞ�ĚĞďĞ�Ăů�ĚĞƐĐŽŶŽĐŝŵŝĞŶƚŽͿ͕�ƉƵĞƐƚŽ�
ƋƵĞ�ĚĞƐĚĞ�ƋƵĞ�ĐŽŵĞŶĐĠ�ůĂ�ĐĂƌƌĞƌĂ�ĚĞ�ƚƌĂďĂũŽ�ƐŽĐŝĂů�
ŵĞ�ŚĞ�ǀŝƐƚŽ�ĞŶǀƵĞůƚĂ�ĞŶ�ǀĂƌŝĂƐ�ĐŝƌĐƵŶƐƚĂŶĐŝĂƐ�ĚŝƐĐƌŝ-
ŵŝŶĂƚŽƌŝĂƐ͕�ĞƐƉĞĐŝĂůŵĞŶƚĞ�ƉŽƌ�ĂůŐƵŶŽƐͬĂƐ�ĚŽĐĞŶƚĞƐ͕�
ƚĞŶŝĞŶĚŽ�ƋƵĞ�ĂŐƵĂŶƚĂƌ�ĐŽŵĞŶƚĂƌŝŽƐ�ĐŽŵŽ͗�͎͞ƚƷ�ƋƵĞ�
ŚĂĐĞƐ� ĞƐƚƵĚŝĂŶĚŽ� ĞƐƚĂ� ĐĂƌƌĞƌĂ͍͟� Ž͕� ͞ƚƷ� ŶƵŶĐĂ� ǀĂƐ�
Ă�ƉŽĚĞƌ�ĞũĞƌĐĞƌ�ĞŶ� ƚƌĂďĂũŽ�ƐŽĐŝĂů͘͟ � ^ŝƚƵĂĐŝŽŶĞƐ�ƋƵĞ�
ŵĞ�ŚĂŶ� ůůĞǀĂĚŽ�Ă�ĚĞŵŽƐƚƌĂƌ�ŵŝƐ� ĐƵĂůŝĚĂĚĞƐ͕� ƚĂŶƚŽ�
ĐŽŵŽ�ĞƐƚƵĚŝĂŶƚĞ�ĐŽŵŽ�ƉƌŽĨĞƐŝŽŶĂů͕�ƉŽƌ�ĞŶĐŝŵĂ�ĚĞ�
ůĂƐ�ĐŽŵƉĞƚĞŶĐŝĂƐ�ƋƵĞ�ƐĞ�ĞǆŝŐşĂŶ͘

Quiero concluir diciendo que todas las personas 
ƉŽĚĞŵŽƐ�ĐŽŶƚƌŝďƵŝƌ�Ăů�ďŝĞŶĞƐƚĂƌ�ƐŽĐŝĂů�ĚĞ� ůĂ�ĐŝƵĚĂ-
ĚĂŶĂ͕� ƉƵĞƐƚŽ� ƋƵĞ� ĐĂĚĂ� ƵŶŽͬĂ� ƐŽŵŽƐ� ƉĂƌƚĞ� ĂĐƟǀĂ�
ĚĞů�ƉƌŽŐƌĞƐŽ�ƐŽĐŝĂů͘�WŽƌ�ĞũĞŵƉůŽ�ŵŝ�ĂƉŽƌƚĂĐŝſŶ�Ă�ůĂ�
ƐŽĐŝĞĚĂĚ� ůĂ�ŚĂŐŽ�ŵĞĚŝĂŶƚĞ� ůĂ� ŝŶǀĞƐƟŐĂĐŝſŶ�Ǉ� ůĂ� ƌĞ-
ĚĂĐĐŝſŶ�ĚĞ�ĂƌơĐƵůŽƐ�ĐŽŵŽ�Ğů�ƉƌĞƐĞŶƚĞ͘�^ŝŶ�ĞŵďĂƌŐŽ�
ĞƐ�ůĂ�ƉƌŽƉŝĂ�ƐŽĐŝĞĚĂĚ�ůĂ�ƋƵĞ�ŶŽƐ�ĚŝƐĐƌŝŵŝŶĂ�ƉŽƌ�ƐĞƌ�
ŵƵũĞƌĞƐ�ĐŽŶ�ƵŶĂ�ĚŝǀĞƌƐŝĚĂĚ�ĨƵŶĐŝŽŶĂů͕�ŝŶĨƌĂǀĂůŽƌĄŶ-
ĚŽŶŽƐ�ĐŽŵŽ�ƉĞƌƐŽŶĂƐ͕�ŵƵũĞƌĞƐ�Ǉ�ƉƌŽĨĞƐŝŽŶĂůĞƐ͘��ŝƐ-
ĐƌŝŵŝŶĂĐŝſŶ�ƋƵĞ�ƉƌŽǀŽĐĂ�ƋƵĞ�ĂƵŶ͕�ĞŶ�ůĂ�ĂĐƚƵĂůŝĚĂĚ͕�
ŚĂǇĂ�ŵƵĐŚĂƐ�ŵƵũĞƌĞƐ�ĐŽŶ�ĚŝǀĞƌƐŝĚĂĚ�ĨƵŶĐŝŽŶĂů�ƋƵĞ�
ƐĞ�ƐŝŐĂŶ�ĂƵƚŽƐĞŐƌĞŐĂĚŽ�ƉŽƌ�ŵŝĞĚŽ�Ă�ƌĞĐŝďŝƌ�ƵŶ�ƉŽƐŝ-
ďůĞ�ƌĞĐŚĂǌŽ�ƐŽĐŝĂů͘�
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S
Ğ�ĂďŽƌĚĂ�ĞŶ�Ğů�ƉƌĞƐĞŶƚĞ�ŶƷŵĞƌŽ�ĚĞ� ůĂ�
ƌĞǀŝƐƚĂ�ĚĞ�/'h�>����Ǉ�ĚĞŶƚƌŽ�ĚĞ�ůĂ�ƐĞĐ-
ĐŝſŶ� ĚĞ� ĂŶĄůŝƐŝƐ� ĚĞ� ũƵƌŝƐƉƌƵĚĞŶĐŝĂ͕� ƵŶ�
ƚĞŵĂ�ƋƵĞ�ƐĞ�ĐŽŶƐŝĚĞƌĂ�ĚĞ�ƐƵŵŽ�ŝŶƚĞƌĠƐ�
Ǉ�ƋƵĞ�ĂĨĞĐƚĂ�Ă�ŵƵĐŚĂƐ�ŵƵũĞƌĞƐ�ĨƵŶĐŝŽ-

ŶĂƌŝĂƐ�Ǉ�ƚƌĂďĂũĂĚŽƌĂƐ͕�ĐŽŵŽ�ĞƐ�Ğů�ĚĞƌĞĐŚŽ�Ăů�ĐŽ-
ďƌŽ�ĚĞ�ŐƵĂƌĚŝĂƐ�ƋƵĞ�ŶŽ�ƐĞ�ƌĞĂůŝǌĂŶ�ĚĞ�ĨŽƌŵĂ�ĞĨĞĐ-
ƟǀĂ�ƉŽƌ�ĞŶĐŽŶƚƌĂƌƐĞ�ůĂ�ƚƌĂďĂũĂĚŽƌĂ�Ž�ĨƵŶĐŝŽŶĂƌŝĂ�
ĞŶ�ƐŝƚƵĂĐŝſŶ�ĚĞ�ƌŝĞƐŐŽ�ƉŽƌ�ĞŵďĂƌĂǌŽ�Ž�ƉĞƌŵŝƐŽ�
ƉŽƌ� ůĂĐƚĂŶĐŝĂ͘� dƌĂĚŝĐŝŽŶĂůŵĞŶƚĞ͕� ƐĞ� ŚĂ� ǀĞŶŝĚŽ�
ĐŽŶƐŝĚĞƌĂŶĚŽ� ůĂ�ƉŽƐŝďŝůŝĚĂĚ�ĚĞ�ƌĞĂůŝǌĂƌ�ŐƵĂƌĚŝĂƐ�
ĐŽŵŽ�ƵŶĂ�ŽƉĐŝſŶ͕�ƌĞŵƵŶĞƌĂďůĞ�ƐĞŐƷŶ�ĨƵĞƌĂŶ�Ž�
ŶŽ� ůůĞǀĂĚĂƐ� Ă� ĐĂďŽ� ĚĞ� ĨŽƌŵĂ� ĞĨĞĐƟǀĂ͕� ƉĞƌŽ� ĞŶ�
ůŽƐ�ƷůƟŵŽƐ�ƟĞŵƉŽƐ͕�ĨƵŶĐŝŽŶĂƌŝĂƐ�Ǉ�ƚƌĂďĂũĂĚŽƌĂƐ�
ŚĂŶ�ƌĞĐůĂŵĂĚŽ�Ğů�ĚĞƌĞĐŚŽ�Ăů�ƉĞƌĐŝďŽ�ĚĞ�ĞƐƚŽƐ�ŝŶ-
ŐƌĞƐŽƐ�ĐƵĂŶĚŽ�ƐĞ�ǀĞŶ�ŝŵƉŽƐŝďŝůŝƚĂĚĂƐ͕�ƉŽƌ�ĞƐƚĂƐ�
ĐŝƌĐƵŶƐƚĂŶĐŝĂƐ͕�ĚĞ�ƌĞĂůŝǌĂƌ�ůĂƐ�ŐƵĂƌĚŝĂƐ�ĚĞ�ĨŽƌŵĂ�
ĞĨĞĐƟǀĂ͘

�Ŷ�Ğů�ĄŵďŝƚŽ�ĚĞ� ůĂ��ĚŵŝŶŝƐƚƌĂĐŝſŶ�ƐĂŶŝƚĂƌŝĂ͕�
ůĂ�ŵƵǇ�ƌĞĐŝĞŶƚĞ�ƐĞŶƚĞŶĐŝĂ�ĚĞů�:ƵǌŐĂĚŽ�ĚĞ�ůŽ��ŽŶ-
ƚĞŶĐŝŽƐŽ� �ĚŵŝŶŝƐƚƌĂƟǀŽ� ŶǑ� ϭ� ĚĞ� �ůďĂĐĞƚĞ� ;ƉŽ-
ŶĞŶƚĞ� /ůŵĂ͘�^ƌĂ͘��ǐ��ƌŝƐƟŶĂ�'ĂůǀĞ��ĂůǀŽͿ�ƐĞŹĂůĂ�
ůŽ� ƐŝŐƵŝĞŶƚĞ͗� El segundo argumento esgrimido 
por el SESCAM para no abonar las retribucio-
nes variables es que en los tres meses anterio-
res al inicio del permiso por lactancia no había 
realizado ninguna guardia (ya que estaba con 

el permiso por maternidad). Este argumento 
de la Administración es demasiado literalista y 
huérfano de otra interpretación más racional. 
Distinto sería el caso de quien, estando en activo, 
no haya realizado ninguna guardia. (…) Bajo es-
tas premisas y considerando el objeto de la Ley 
Orgánica 3/2006, de 22 de marzo, de igualdad 
ĞĨĞĐƟǀĂ�ĚĞ�ŵƵũĞƌĞƐ�Ǉ�ŚŽŵďƌĞƐ͕�ĞŶ�ƚĂŶƚŽ�ƉĞƌƐŝŐƵĞ�
acabar con toda forma de discriminación res-
pecto de la mujer por razón de su condición, que 
no es sino una manifestación legal del principio 
ĐŽŶƐƟƚƵĐŝŽŶĂů�ĚĞ� ŝŐƵĂůĚĂĚ�ĐŽŶƚĞŶŝĚŽ�ĞŶ�Ğů��ƌơ-
culo 14 de nuestra Carta Magna y que exige una 
interpretación en el ejercicio de la potestad juris-
ĚŝĐĐŝŽŶĂů�ĐŽŶĨŽƌŵĞ�ƉƌĞƐĐƌŝďĞ�Ğů��ƌơĐƵůŽ�ϱ͘ϭ�ĚĞ�ůĂ�
LOPJ, la consecuencia no puede ser otra que la 
de la anulación de la resolución impugnada pues 
ĚŝİĐŝůŵĞŶƚĞ�ƉƵĞĚĞ�ƉƌŽƚĞŐĞƌƐĞ� ůĂ�ŵĂƚĞƌŶŝĚĂĚ�ĞŶ�
los efectos derivados del embarazo, parto o lac-
tancia si la funcionaria que vaya a disfrutar, en 
el caso concernido del permiso de lactancia o de 
vacaciones, o que precisara por razón de su ma-
ternidad de adaptación del puesto de trabajo o 
que no hubiera podido realizar guardias por ries-
go durante lactancia, se ve penalizada por una 
disminución de las retribuciones que venía perci-
biendo antes de esos premisos.

Cobro de
guardias͘͘͘
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�ƐƚĂ�ƌĞƐŽůƵĐŝſŶ�ƐŝŐƵĞ�ůĂ�ĞƐƚĞůĂ�ŵĂƌĐĂĚĂ�ƉŽƌ�ůĂ�
ŝŵƉŽƌƚĂŶƚĞ�ƐĞŶƚĞŶĐŝĂ�ĚĞ�ůĂ�^ĂůĂ�ϰǐ�ĚĞů�dƌŝďƵŶĂů�
^ƵƉƌĞŵŽ�ĚĞ�ĨĞĐŚĂ�Ϯϰ�ĚĞ�ĞŶĞƌŽ�ĚĞ�ϮϬϭϳ�;ƉŽŶĞŶ-
ƚĞ��ǆĐŵĂ͘�̂ ƌĂ͘��ǐ�DĂƌşĂ�>ŽƵƌĚĞƐ��ƌĂƐƚĞǇ�̂ ĂŚƷŶͿ͕�
ƋƵĞ� ĚĞĐůĂƌĂďĂ� ĐŽŵŽ� ǀƵůŶĞƌĂĐŝſŶ� ĚĞů� ĚĞƌĞĐŚŽ�
ĨƵŶĚĂŵĞŶƚĂů� Ă� ůĂ� ŝŐƵĂůĚĂĚ� ůĂ�ŵŝŶŽƌĂĐŝſŶ� ƐĂůĂ-
rial derivada de una adaptación del puesto de 
ƚƌĂďĂũŽ� ĚĞ� ƵŶĂ� ŵĠĚŝĐĂ� ŝŶƚĞƌŶĂ� ƌĞƐŝĚĞŶƚĞ� ƉŽƌ�
ƐƵ�ƐŝƚƵĂĐŝſŶ�ĚĞ�ƌŝĞƐŐŽ�ĚƵƌĂŶƚĞ�Ğů�ĞŵďĂƌĂǌŽ͘��Ŷ�
ĞƐƚĂ�ƌĞƐŽůƵĐŝſŶ͕�ůĂ�^ĂůĂ�ϰǐ�ƉĂƌƚĞ�ĚĞ�ůĂ�ƐĞŶƚĞŶĐŝĂ�
ĚĞů�dƌŝďƵŶĂů�ĚĞ�:ƵƐƟĐŝĂ�ĚĞ�ůĂ�hŶŝſŶ��ƵƌŽƉĞĂ�ĚĞ�
ϭ�ũƵůŝŽ�ϮϬϭϬ�;�ƐƵŶƚŽ�WĂƌǀŝĂŝŶĞŶ͕��ͲϰϳϭͬϬϴͿ�ƋƵĞ�
ƐĞŹĂůĂ� ƋƵĞ� ͨůĂ� ƌĞĚƵĐĐŝſŶ� ĚĞ� ůĂ� ƌĞŵƵŶĞƌĂĐŝſŶ�
ĚĞ�ƵŶĂ�ƚƌĂďĂũĂĚŽƌĂ�ƋƵĞ�ƐŝŐƵĞ�ƚƌĂďĂũĂŶĚŽ�ĞĨĞĐ-
ƟǀĂŵĞŶƚĞ�ŶŽ�ƐſůŽ�ƐĞƌşĂ�ĐŽŶƚƌĂƌŝĂ�Ăů�ŽďũĞƟǀŽ�ĚĞ�
protección de la seguridad y de la salud de las 
ƚƌĂďĂũĂĚŽƌĂƐ� ĞŵďĂƌĂǌĂĚĂƐ� ƉĞƌƐĞŐƵŝĚŽ� ƉŽƌ� ůĂ�
�ŝƌĞĐƟǀĂ�ϵϮͬϴϱ͕�ƐŝŶŽ�ƋƵĞ�ĂĚĞŵĄƐ�ǀƵůŶĞƌĂƌşĂ�ůĂƐ�
ĚŝƐƉŽƐŝĐŝŽŶĞƐ�ĚĞů��ĞƌĞĐŚŽ�ĚĞ� ůĂ�hŶŝſŶ�ĞŶ�ŵĂ-
ƚĞƌŝĂ�ĚĞ�ŝŐƵĂůĚĂĚ�ĚĞ�ƚƌĂƚŽ�ĞŶƚƌĞ�ƚƌĂďĂũĂĚŽƌĞƐ�Ǉ�
ƚƌĂďĂũĂĚŽƌĂƐ͕ͩ͘͘͘�ƉĂƌĂ�ĂŵƉůŝĂƌ� ůĂ�ƉƌŽƚĞĐĐŝſŶ�ĚĞ�
ůĂ�ƚƌĂďĂũĂĚŽƌĂ�ĚŝƐƉĞŶƐĂĚĂ�ƉŽƌ�ůĂ�ƌĞƐŽůƵĐŝſŶ�ĚĞů�
d:h�͕� ƋƵĞ� ƐĞ� ƌĞĮĞƌĞ� Ă� ƵŶĂ� ĐĂŵďŝŽ� ĚĞ� ƉƵĞƐƚŽ�
ĚĞ�ƚƌĂďĂũŽ�ĐŽŶ�ƌĞŵƵŶĞƌĂĐŝſŶ�ŝŶĨĞƌŝŽƌ�ƉŽƌ�ƌĂǌſŶ�
ĚĞů� ƌŝĞƐŐŽ� ĚƵƌĂŶƚĞ� Ğů� ĞŵďĂƌĂǌŽ͕� Ă� ůĂ� ŝŶƚĞƌĚŝĐ-
ĐŝſŶ�ĚĞ�ůĂ�ŵŝŶŽƌĂĐŝſŶ�ƐĂůĂƌŝĂů�ƉŽƌ�ŝŵƉŽƐŝďŝůŝĚĂĚ�
ĚĞ�ƌĞĂůŝǌĂƌ�ŐƵĂƌĚŝĂƐ͗�^Ğ�ŚĂĐĞ�ĂƐş�ĚŝİĐŝů�ƐŽƐƚĞŶĞƌ�
que cuando la adaptación del puesto es posible, 
como en el caso, la trabajadora afectada pue-
da sufrir una disminución salarial que, no sólo 
se produce en relación con la situación habitual 
de prestación de servicios -esto es, cuando no 
ŚĂďŝĞŶĚŽ�ƌŝĞƐŐŽƐ͕�ƐĞ�ƌĞĂůŝǌĂŶ�ĞĨĞĐƟǀĂŵĞŶƚĞ�ůĂƐ�
guardias-, sino incluso con respecto a los emo-
lumentos percibidos en el caso de suspensión 
del contrato de trabajo, en que, como hemos 
ǀŝƐƚŽ͕�ůĂƐ�ĐŽƟǌĂĐŝŽŶĞƐ�ƉŽƌ�ůĂƐ�ŐƵĂƌĚŝĂƐ�ŵĠĚŝĐĂƐ�
ĚĞů�ŵĞƐ�ĂŶƚĞƌŝŽƌ�ƚĞŶĚƌĄŶ�ƌĞŇĞũŽ�ƚĂŵďŝĠŶ�ĞŶ� ůĂ�
prestación.

&ƵĞƌĂ� ĚĞů� ĄŵďŝƚŽ� ƐĂŶŝƚĂƌŝŽ͕� Ă� ŝĚĠŶƟĐĂ� ƐŽůƵ-
ĐŝſŶ�ůůĞŐĂ�ůĂ�ŵƵǇ�ŝŶƚĞƌĞƐĂŶƚĞ�ƐĞŶƚĞŶĐŝĂ�ĚĞů�:Ƶǌ-
ŐĂĚŽ�ĚĞ�ůŽ��ŽŶƚĞŶĐŝŽƐŽ��ĚŵŝŶŝƐƚƌĂƟǀŽ�ŶǑ�Ϯ�ĚĞ�
dŽůĞĚŽ�;ƉŽŶĞŶƚĞ�/ůŵŽ͘�^ƌ͘ ��͘��ĞŶũĂŵşŶ�^ĄŶĐŚĞǌ�
&ĞƌŶĄŶĚĞǌͿ͕� ƌĞĨĞƌŝĚĂ� Ă� ƵŶĂ� ĂŐĞŶƚĞ�ŵĞĚŝŽĂŵ-
ďŝĞŶƚĂů͕�Ǉ�ĞŶ� ůĂ�ƋƵĞ�ƐĞ�ƌĂǌŽŶĂ�ůŽ�ƐŝŐƵŝĞŶƚĞ͗�La 
ĐƵĞƐƟſŶ�ƉŽƌ�ƚĂŶƚŽ�ĞƐ�Ɛŝ�ƐĞ�ƉƵĞĚĞ�ĂĐŽƌĚĂƌ�ƋƵĞ�
ƵŶĂƐ� ŐƌĂƟĮĐĂĐŝŽŶĞƐ� ĚĞ� ŶĂƚƵƌĂůĞǌĂ� ĞǆƚƌĂŽƌĚŝ-

narias y que, en principio, están supeditadas 
a su realización, pueden integrarse como un 
componente necesario dentro de esa protec-
ĐŝſŶ�ĚĞ�ůĂ�ŵƵũĞƌ�ĞŵďĂƌĂǌĂĚĂ�ƋƵĞ͕�ƉŽƌ�ŵŽƟǀŽƐ�
de dicho embarazo (ello no se discute) no pue-
de realizar tales actuaciones y por tanto gene-
rar el derecho a las mencionadas retribuciones. 
(…) Pues bien, la solución parte de la propia 
reclamación y su naturaleza. No se están re-
ĐůĂŵĂŶĚŽ�ĐĂŶƟĚĂĚĞƐ�ƉŽƌ�ŐƵĂƌĚŝĂƐ�ƌĞĂůŝǌĂĚĂƐ͘�
^Ğ�ĞƐƚĄ�ƉŝĚŝĞŶĚŽ�ůĂ�ĞĨĞĐƟǀŝĚĂĚ�ĚĞů�ĚĞƌĞĐŚŽ�Ă�ůĂ�
no discriminación por razón de sexto (art. 14.i 
Z�>ĞŐ�ϱͬϮϬϭϱͿ�Ǉ�ƋƵĞ�ĞŶ�ĞƐƚĞ�ĐĂƐŽ�ƉƌŽĚƵĐĞ�ƵŶĂ�
ĐƵĂŶơĂ� ĞƋƵŝǀĂůĞŶƚĞ� Ă� ĞƐĞ� ĐŽŶĐĞƉƚŽ͘� >Ă� ƷŶŝĐĂ�
relación que hay con el complemento de guar-
ĚŝĂƐ�ĞƐ�ƐƵ�ĐƵĂŶƟĮĐĂĐŝſŶ�Ǉ�ƐƵ�ĨƵŶĐŝſŶ͕�ƉĞƌŽ�ŶŽ�
el concepto.(…) Ese embarazo no puede su-
ƉŽŶĞƌ�ŵĞƌŵĂ�ĚĞ�ƟƉŽ�ĂůŐƵŶŽ�ĞŶ� ůŽƐ� ĚĞƌĞĐŚŽƐ�
de la hoy demandante, debe ser protegido en 
ƚŽĚĂ�ƐƵ�ĞǆƚĞŶƐŝſŶ�Ǉ�ŐĂƌĂŶƟǌĂƌ�ƋƵĞ�ŶŽ�ƐſůŽ�ůĂƐ�
retribuciones devengadas, sino las que no han 
podido devengarse por causa del mismo se 
reconozcan, pues es una consecuencia no del 
ƐĞƌǀŝĐŝŽ� ĞǆƚƌĂŽƌĚŝŶĂƌŝŽ� ;Ăƌƚ͘� ϴϱ͘ϲ� >͘� ϰͬϮϬϭϭͿ͕�
sino del derecho a la igualdad y no discrimina-
ción de quien por causa de ese embarazo no 
puede prestarlo, siendo que la reclamación no 
ƟĞŶĞ� ƉŽƌ� ŽďũĞƚŽ� ƌĞƚƌŝďƵŝƌ� ƵŶ� ƐĞƌǀŝĐŝŽ� ƋƵĞ� Ğǀŝ-
ĚĞŶƚĞŵĞŶƚĞ� ŶŽ� ƐĞ� ƉƌĞƐƚĂ͕� ƐŝŶŽ� ŐĂƌĂŶƟǌĂƌ� Ğů�
derecho a la igualdad y a la no discriminación 
de la trabajadora embarazada de conformidad 
al art. 1.1 y 14 CE y siendo la forma obligada de 
ŝŶƚĞƌƉƌĞƚĂƌ� ůĂ� ĐƵĞƐƟſŶ� ĚĞƐĚĞ� ƵŶĂ� ƉĞƌƐƉĞĐƟǀĂ�
global e integradora del art. 4 LO 3/2007.

�ƐƚĂ�ĞƐ͕�ĞŶ�ƐşŶƚĞƐŝƐ͕�ůĂ�ƉĞƌƐƉĞĐƟǀĂ�ƋƵĞ�ŚĂ�ĚĞ�
ŵĂŶĞũĂƌƐĞ�ƉĂƌĂ�ĚĂƌ� ƵŶĂ� ƌĞƐƉƵĞƐƚĂ� ƌĞĂůŵĞŶƚĞ�
respetuosa con el derecho a la igualdad y la no 
ĚŝƐĐƌŝŵŝŶĂĐŝſŶ� ƉŽƌ� ƌĂǌſŶ� ĚĞ� ƌŝĞƐŐŽ� ĚĞ� ĞŵďĂ-
ƌĂǌŽ�Ǉ�ůĂĐƚĂŶĐŝĂ͗�ŶŽ�ƐĞ�ƚƌĂƚĂ�ƚĂŶƚŽ�ĚĞ�ƌĞŵƵŶĞ-
ƌĂƌ�ƉŽƌ�ƵŶŽƐ�ƚƌĂďĂũŽƐ�ƌĞĂůŝǌĂĚŽƐ�Ž�ŶŽ͕�ƐŝŶŽ�ĚĞ�
ĂďŽƌĚĂƌ� ůĂ�ĐƵĞƐƟſŶ�ĚĞƐĚĞ�Ğů�prius de que ile-
ŐşƟŵĂŵĞŶƚĞ�ƐĞ�ƉƌŝǀĂ�Ă�ƵŶĂ�ƉĂƌƚĞ�ĚĞ�ůĂ�ƉŽďůĂ-
ĐŝſŶ͕�ƉŽƌ�ƌĂǌſŶ�ĚĞ�ƐƵ�ƐĞǆŽ͕�ĚĞ�ĂĐĐĞĚĞƌ�Ă�ĞƐƚĂ�
ƉŽƐŝďŝůŝĚĂĚ͘
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H
ŽůĂ͕�sĞƌŽ͗
DĞ�ĞŶĐĂŶƚſ�ƚƵ�ĐĂƌƚĂ͘�'ƌĂĐŝĂƐ�ƉŽƌ�ƚƵ�ĂƉŽ-
ǇŽ͘�>Ă�ǀĞƌĚĂĚ�ĞƐ�ƋƵĞ͕�Ăů�ƉƌŝŶĐŝƉŝŽ͕�ŶŽ�ĨƵĞ�
ŶĂĚĂ� ĨĄĐŝů͘� EŽ� ĞƌĞƐ� ůĂ� ƉƌŝŵĞƌĂ� ƋƵĞ� ŵĞ�
ƉƌĞŐƵŶƚĂ�ƉŽƌ�ůĂ�ƚƌĂŶƐŝĐŝſŶ͘�&ƌĂŶĐĂŵĞŶƚĞ͕�

ǀĞŽ�Ă�ƉĞƌƐŽŶĂƐ�Ă�ŵŝ�ĂůƌĞĚĞĚŽƌ�ƋƵĞ�ůŽ�ĞƐƚĄŶ�ǀŝǀŝĞŶĚŽ�
Ǉ�ĞƐ�ĂůŐŽ�ĚŝİĐŝů�ĚĞ�ĚĞƐĐƌŝďŝƌ͘

�ƵĂŶĚŽ� ĞĐŚŽ� ůĂ� ǀŝƐƚĂ� ĂƚƌĄƐ͕� ůŽƐ� ƉƌŝŵĞƌŽƐ�ŵĞƐĞƐ�
ĨƵĞƌŽŶ�ĚƵƌŽƐ͘�Dŝ�ǀŝĚĂ�ƐĞ�ĐŽŶǀŝƌƟſ�ĞŶ�ƵŶ�ĐĂŽƐ�ĞŶŽƌ-
ŵĞ͘�DĞ�ůŝŵŝƚĠ�Ă�ĂǀĂŶǌĂƌ͘ �̂ ĂďşĂ�ůŽ�ƋƵĞ�ƋƵĞƌşĂ�Ǉ�ĞƐŽ�ŵĞ�
ĚŝŽ�ĨƵĞƌǌĂƐ�ƉĂƌĂ�ƐŝŵƉůĞ�Ǉ�ůůĂŶĂŵĞŶƚĞ�ĂǀĂŶǌĂƌ�ĐŽŵŽ�
ƉŽĚşĂ͕� ĐŽŶ� ƚŽĚŽ� ůŽ� ƋƵĞ� ĞůůŽ� ŝŵƉůŝĐĂďĂ͘� EŽ� ĞƐ� ĨĄĐŝů�
ĚĞƐĐƌŝďŝƌůŽ͙�ƐĞƌşĂ�ĐŽŵŽ�ĐƌƵǌĂƌ�ƵŶ�ĚĞƐŝĞƌƚŽ�ƐŽŵĞƟĚŽ�
Ă�ƵŶĂ� ƚŽƌŵĞŶƚĂ�ĚĞ�ĂƌĞŶĂ͘�KǇĞƐ� ůĂ� ǀŽǌ�ĚĞ� ƚƵƐ� ƚĞƌĂ-
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ĐĞƐŝĚĂĚ͕�ƉĞƌŽ� ƚŽĚŽ�ĞůůŽ� ŝŵƉůŝĐĂďĂ�ƵŶ�ŐƌĂŶ�ĞƐĨƵĞƌǌŽ�
Ǉ�ƟĞŵƉŽ͘��ŚŽƌĂ͕� ůŽ�ǀĞŽ�ĐůĂƌĂŵĞŶƚĞ�Ǉ�ƉĂƌƚĞ�ĚĞ�ĞƐĞ�
ĐĂŵŝŶŽ�ŝŶĐůƵşĂ�ŚĂďůĂƌ�ĐŽŶ�ŵŝƐ�ƉĂĚƌĞƐ͕�ĂŵŝŐŽƐ͕�ĞŶƚŽƌ-
ŶŽƐ� ƐŽĐŝĂůĞƐ� ĐĞƌĐĂŶŽƐ͘� �Ɛ� ĂďƐŽůƵƚĂŵĞŶƚĞ� ůŝďĞƌĂĚŽƌ�
ƉŽĚĞƌ�ƐĞƌ�ǇŽ�ŵŝƐŵĂ͘�ZĞĐƵĞƌĚŽ�ĐŽŵŽ�ƵŶ�ŐƌĂŶ�ĂůŝǀŝŽ�
ĞƐĞ�ĂƉŽǇŽ�ĨĂŵŝůŝĂƌ�Ǉ�ƐŽĐŝĂů͕�ƉŽƌƋƵĞ�ƐƵƉƵƐŽ�ƋƵĞ�͞ƉŽƌ�
ĮŶ͕�ƐĞ�ĂĐĂďſ�ĞƐĐŽŶĚĞƌƐĞ͘͟ �

^ŝŶ� ĞŵďĂƌŐŽ͕� ĐĂĚĂ� ƉĞƌƐŽŶĂ� ĞƐ� ƵŶ� ŵƵŶĚŽ� Ǉ͕ � ƉŽƌ�
ĞůůŽ͕�Ğů�ĞŶƚŽƌŶŽ�ĚĞ�ĐĂĚĂ�ƉĞƌƐŽŶĂ�ĞƐ�ĚŝĨĞƌĞŶƚĞ͘�WŽƌ�ĚĞƐ-
ŐƌĂĐŝĂ͕�ŶŽ�ƚŽĚŽ�Ğů�ŵƵŶĚŽ�ƟĞŶĞ�ŵŝ�ŵŝƐŵĂ�ƐƵĞƌƚĞ͘�dĞŶ-
ŐŽ�ĂŵŝŐŽƐ�Ǉ�ĂŵŝŐĂƐ�ƚƌĂŶƐ�ƋƵĞ�ŶŽ�ƟĞŶĞŶ�ĞƐĞ�ĂƉŽǇŽ�ĞŶ�
ĐĂƐĂ͕�ĞŶ�Ğů�ŝŶƐƟƚƵƚŽ͕�͙��Ɛ�ĚƵƌşƐŝŵŽ�ǀŝǀŝƌ�ĞƐĞ�ƌĞĐŚĂǌŽ͘�
�Ɛ�ĐŝĞƌƚŽ�ƋƵĞ͕�ĞŶ�ŵŝ�ŽƉŝŶŝſŶ͕�ĞƐ�ŵƵǇ�ƌĞĐŽŵĞŶĚĂďůĞ�
ĐŽŶƚĂƌůŽ�Ă�ůĂƐ�ĨĂŵŝůŝĂƐ͕�ƉĞƌŽ͕�ƉŽƌ�ĚĞƐŐƌĂĐŝĂ͕�ŶŽ�ƚŽĚŽ�Ğů�
ŵƵŶĚŽ�ĞƐƚĄ�ĚŝƐƉƵĞƐƚŽ�Ă�ĂĐĞƉƚĂƌ�ĞƐƚĂ�ŶƵĞǀĂ�ĐŽŶĚŝĐŝſŶ͕�
Ǉ�ĞƐŽ�ŝŶĐůƵǇĞ�Ă�ĨĂŵŝůŝĂƐ�ƋƵĞ�ŶŽ�ƐŽŶ�ĐĂƉĂĐĞƐ�ĚĞ�ĂĐĞƉƚĂƌ�
Ǉ�ƋƵŝĞƌĞƐ�Ă�ƵŶ�ŚŝũŽ�Ž�ŚŝũĂ�ĚŝĨĞƌĞŶƚĞ͘

WŽƌ� ĞƐŽ͕� ƌĞĐŽŵŝĞŶĚŽ� ĞŶĐĂƌĞĐŝĚĂŵĞŶƚĞ͕� ƵŶĂ� ǀĞǌ�
que has aceptado lo que quieres ser y que quieres 
ƐĞŐƵŝƌ�ƉŽƌ�ĞƐƚĞ�ĐĂŵŝŶŽ͕�ƐĞŐƵŝƌ�ůĂ�ĂǇƵĚĂ�ĚĞ�ƵŶ�ƉƌŽĨĞ-
ƐŝŽŶĂů͘��ĄƐŝĐĂŵĞŶƚĞ͕�ĞŶƚƌĞ�ŽƚƌĂƐ�ŚĞƌƌĂŵŝĞŶƚĂƐ�Ǉ�ƌĞ-
ĐƵƌƐŽƐ͕�ƚĞ�ĂǇƵĚĂ�Ă�ĚĞĮŶŝƌ�ƋƵĠ�ŵŽŵĞŶƚŽ�ĞƐ�ŵĞũŽƌ�Ž�
ƉĞŽƌ�ŚĂďůĂƌ�ĐŽŶ�ĚŝĨĞƌĞŶƚĞƐ�ĐşƌĐƵůŽƐ͘�

�Ɛ�ĐŝĞƌƚŽ�ƋƵĞ� ƚŽĚĂǀşĂ�ƋƵĞĚĂ�ŵƵĐŚŽ�ƉŽƌ�ŚĂĐĞƌ�Ǉ�
ƉŽƌ�ŶŽƌŵĂůŝǌĂƌ� ůĂ�ĚŝǀĞƌƐŝĚĂĚ͕�ƉĞƌŽ�ůĂ�ǀĞƌĚĂĚ�ĞƐ�ƋƵĞ�
ƚĞŶŐŽ�ŵƵĐŚĂ�ĞƐƉĞƌĂŶǌĂ�ĞŶ�ƋƵĞ͕�ŐƌĂĐŝĂƐ�Ă�ůŽƐ�ƌĞĐƵƌ-
ƐŽƐ�ƉƌŽĨĞƐŝŽŶĂůĞƐ�Ǉ�Ă�ůĂ�ĞĚƵĐĂĐŝſŶ͕�ůĂƐ�ŶƵĞǀĂƐ�ŐĞŶĞ-
ƌĂĐŝŽŶĞƐ�ǀĂǇĂŶ�ĐĂŵďŝĂŶĚŽ͘

�ů�ĮŶĂů͕�͎ƚĞ�ĨƵŝƐƚĞ�ĚĞ�ǀĂĐĂĐŝŽŶĞƐ͍�zĂ�ŵĞ�ĐŽŶƚĂƌĄƐ͘

hŶ�ďĞƐŽ͕�

s�E�^�

Jueza de Laredo (Cantabria)
Presidenta de la Comisión de Igualdad 

AJFV

Verónica Ponce García

2

ƉĞƵƚĂƐ͕� ĨĂŵŝůŝĂ�Ǉ�ĂŵŝŐŽƐ͘�^ĂďĞƐ�ƋƵĞ�ƋƵŝĞƌĞƐ�ĐƌƵǌĂƌ͕ �
ƉĞƌŽ� Ğů� ĐĂŵŝŶŽ� ĞƐ� ƚŽƌƚƵŽƐŽ͕� ĂƐş� ƋƵĞ� ƐŽůŽ� ƚĞ� ƋƵĞĚĂ�
ƵŶĂ�ĐŽŶĮĂŶǌĂ�ĐŝĞŐĂ�ĚĞ�ƋƵĞ͕�ĂƵŶ�ŶŽ�ƐĂďŝĞŶĚŽ�ĐſŵŽ͕�
ƚŽĚŽ�ŝƌĄ�ďŝĞŶ͘�

hŶĂ�ǀĞǌ�ƋƵĞ� ƐĂďĞƐ�ƋƵŝĠŶ�ĞƌĞƐ� Ǉ� ůŽ�ƋƵĞ�ƋƵŝĞƌĞƐ͕�
Ǉ�ůŽ�ĂĐĞƉƚĂƐ͕�ĞƐ�ƵŶĂ�ĐŽŶƐĞĐƵĞŶĐŝĂ�ƋƵĞ�ŵĂƌĐĂ�ƚŽĚŽƐ�
ůŽƐ�ĄŵďŝƚŽƐ�ĚĞ�ƚƵ�ǀŝĚĂ͘�^ĂďĞƐ�ƋƵĞ�ƋƵŝĞƌĞƐ�ĐŽŶƟŶƵĂƌ͘ �
,ĂǇ�ĚşĂƐ�ŵĄƐ� ĨĄĐŝůĞƐ͕�ŽƚƌŽƐ�ŵĄƐ�ĚŝİĐŝůĞƐ͕�ƉĞƌŽ�ĐĂĚĂ�
ĚşĂ�ďƵƐĐĂƐ�ĂǀĂŶǌĂƌ�ŵĄƐ�Ǉ�ŵĄƐ�ŚĂĐŝĂ� ƚƵ�ŽďũĞƟǀŽ͘��ů�
ƉƌŽďůĞŵĂ� ĞƐ� ƋƵĞ� ĞƐ� ƵŶ� ƉƌŽĐĞƐŽ� ĞǆƚƌĞŵĂĚĂŵĞŶƚĞ�
ůĞŶƚŽ͘��Ğ�ŵĞĚŝĂ͕�ĚŝƌşĂ�ƋƵĞ�ĞǆŝŐĞ�ƵŶ�ƉĞƌŝŽĚŽ�ĚĞ�ƵŶŽ�Ă�
dos años para poder apreciar unos resultados que se 
ĂũƵƐƚĞŶ�Ă�ůŽ�ƋƵĞ�ƚƷ�ĚĞƐĞĂƐ�Ǉ�ĞƐƉĞƌĂƐ͘

�ƵĂŶĚŽ�ŚĂƐ�ĚĞĐŝĚŝĚŽ�ĐŽŶƟŶƵĂƌ�ƉŽƌ�ĞƐƚĞ�ĐĂŵŝŶŽ�
ŚĂĐŝĂ�ƋƵŝĞŶ�ĞƌĞƐ͕�Ğů�ƚƌĂƚĂŵŝĞŶƚŽ�ŚŽƌŵŽŶĂů�ƐĞ�ǀƵĞůǀĞ�
ŝŵƉƌĞƐĐŝŶĚŝďůĞ͕�ƵŶ�ƉĂƐŽ�ŶĞĐĞƐĂƌŝŽ�ƉĂƌĂ� ůůĞŐĂƌ�Ă�ƐĞƌ�
ƋƵŝĞŶ�ƋƵŝĞƌĞƐ͘�^ŝŶ�ĞŵďĂƌŐŽ͕�ĞƐ�ƵŶ�ƉƌŽĐĞƐŽ�ůĞŶƚŽ͕�ůŽ�
ƋƵĞ�ĐŽŵƉůŝĐĂ�ůĂ�ǀŝĚĂ�ƐŽĐŝĂů͘�WŽƌ�ĞũĞŵƉůŽ͕�ĐƵĂŶĚŽ�Ğŵ-
ƉŝĞǌĂƐ�Ă�ƋƵĞĚĂƌ�ĐŽŶ�ƚƵƐ�ĞŶƚŽŶŽƐ�ŵĄƐ�ĐĞƌĐĂŶŽƐ�Ǉ�ůĞƐ�
ĞŶƐĞŹĂƐ�ƋƵŝĠŶ�ĞƌĞƐ�ƌĞĂůŵĞŶƚĞ͕� ůĂƐ�ƌĞƵŶŝŽŶĞƐ�ƚƌĂŶƐ-
ĐƵƌƌĞŶ�ĚĞ�ĨŽƌŵĂ�ŶŽƌŵĂů͕�ĂƐş�ƋƵĞ͕�Ă�ǀĞĐĞƐ͕�ŶŽƐ�ƐĂĐĂ-
ŵŽƐ�ĨŽƚŽƐ͕�ƉĞƌŽ͕�Ăů�ǀĞƌ�ĞƐĂƐ�ŝŶƐƚĂŶƚĄŶĞĂƐ�ĞŶ�ůĂƐ�ƋƵĞ�
ƚƷ�ƐĂůĞƐ͕�ĐŽŶƐƚĂƚĂƐ�ƋƵĞ�ƚŽĚĂǀşĂ�ŶŽ�ĞƐƚĄƐ�ĞŶ�Ğů�ƉƵŶƚŽ�
ƋƵĞ�ƋƵŝĞƌĞƐ͘�dŽĚĂǀşĂ�ŶŽ�ƌĞĐŽŶŽĐĞƐ�Ă�ůĂ�ƉĞƌƐŽŶĂ�ƋƵĞ�
ĚĞďĞƌşĂƐ� ƐĞƌ͘ � �ŽŵƉƌƵĞďĂƐ� ůĂ� ĚŝƐŽŶĂŶĐŝĂ� ĚĞ� ŐĠŶĞƌŽ�
ĞŶƚƌĞ�ƋƵŝĞŶ�ĞƌĞƐ�Ǉ�Ğů�ƋƵĞ�ĚĞŵƵĞƐƚƌĂƐ�Ăů�ŵƵŶĚŽ͘�WŽƌ�
ĮŶ͕�ůůĞǀĂƐ�ůĂ�ƌŽƉĂ�ƋƵĞ�ĚĞĮŶĞ�ƚƵ�ƉĞƌƐŽŶĂůŝĚĂĚ͕�ƉĞƌŽ�ŶŽ�
es la ropa propia del género que se te ha asociado 
ƉŽƌ� ůĂ� ƐŽĐŝĞĚĂĚ�Ǉ�ƋƵĞ�ƐĞ�ĐĂƌĂĐƚĞƌŝǌĂ�ƉŽƌ� ůŽƐ� ƌĂƐŐŽƐ�
İƐŝĐŽƐ�ƋƵĞ�ƚŽĚĂǀşĂ�ƉƌĞƐĞŶƚĂƐ͘�,ĂǇ�ƵŶĂ�ĐŽŶƚƌĂĚŝĐĐŝſŶ�
ƐŽĐŝĂů�ƋƵĞ�ůůĂŵĂ�ůĂ�ĂƚĞŶĐŝſŶ͘�EŽ�ƉƵĞĚŽ�ƐŝŶŽ�ĂĚŵŝƌĂƌ�
Ă�ůĂ�ŐĞŶƚĞ�ƋƵĞ�ƉĂƐĂ�ƉŽƌ�ĞƐƚĂ�ĨĂƐĞ�ƐŝŶ�ƉƌĞŽĐƵƉĂƌƐĞ�ƉŽƌ�
Ğů�ƋƵĞ�ĚŝƌĄŶ͘�Dŝ�ƉĞƌƐŽŶĂůŝĚĂĚ͕�ƐĂďĞƐ͕�ŶŽ�ĐŽŶƐŝƐƚĞ�ĞŶ�
ůůĂŵĂƌ�ůĂ�ĂƚĞŶĐŝſŶ͕�ƉŽƌ�ůŽ�ƋƵĞ�ĞƐƚŽ�ŵĞ�ĂĨĞĐƚſ�ĚĞŵĂ-
ƐŝĂĚŽ͘�>Ž�ƉĂƐĠ�ŵƵǇ�ŵĂů�ƉŽƌƋƵĞ�ŶŽ�ŵĞ�ĂŐƌĂĚĂ�ůůĂŵĂƌ�
ůĂ�ĂƚĞŶĐŝſŶ͕�ƉĞƌŽ�ƋƵŝĞŶ�ǇŽ�ĞƌĂ�Ǉ͕ �ĞŶ�ĐŽŶƐĞĐƵĞŶĐŝĂ͕�ůĂ�
ƌŽƉĂ�ƋƵĞ�ůůĞǀĂďĂ�ĐŽůŝƐŝŽŶĂďĂ�ĐŽŶ�ŵŝƐ�ƌĂƐŐŽƐ�İƐŝĐŽƐ͘

WŽƌ�ƐƵĞƌƚĞ͕�ĞŶ�ŵŝ�ƚƌĂŶƐŝĐŝſŶ͕�ŵŝ�ĞŶƚŽƌŶŽ�ŵĄƐ�ĐĞƌ-
ĐĂŶŽ� ƌĞƐƉŽŶĚŝſ� ŵƵǇ� ďŝĞŶ͘� dĂŶƚŽ� ĨĂŵŝůŝĂ͕� ĂŵŝŐŽƐ͕�
ĐŽŵŽ�ƉĞƌƐŽŶĂƐ�ƋƵĞ�ĐŽŶŽĐşĂ�ƉŽƌ�ŵŝ�ƚƌĂďĂũŽ͕�ƌĞĂĐĐŝŽ-
ŶĂƌŽŶ�ĚĞ�ƵŶĂ�ĨŽƌŵĂ�ĞũĞŵƉůĂƌ͘ �dĞŶŐŽ�ůĂ�ƐƵĞƌƚĞ�ĚĞ�ǀŝǀŝƌ�
ďŝĞŶ�ƌŽĚĞĂĚĂ͘�EŽ�ŚĞ�ƐĞŶƟĚŽ�ŶŝŶŐƷŶ�ƟƉŽ�ĚĞ�ƌĞĐŚĂǌŽ͘�
�Ɛ�ŵĄƐ͕�ŚĞ� ƌĞĐŝďŝĚŽ� ƚŽĚŽ�Ğů� ĂƉŽǇŽ�ĚĞ� ůĂƐ�ƉĞƌƐŽŶĂƐ�
ĐĞƌĐĂŶĂƐ͘

�Ŷ�ŵŝ�ĐĂƐŽ͕�ŚĞ�ƚĞŶŝĚŽ�ƐƵĞƌƚĞ͘�hŶĂ�ǀĞǌ�ƋƵĞ�ƉƵĚĞ�
ĂĐĞƉƚĂƌ�ƋƵŝĞŶ�ĞƌĂ͕�Ğů�ĐĂŵŝŶŽ�ƐĞ�ĂůƵŵďƌſ͘�^ĂďşĂ�ƋƵĠ�
ƉĂƐŽƐ� ƚĞŶşĂ� ƋƵĞ� ƐĞŐƵŝƌ͘ � ^Ğ� ĐŽŶǀŝƌƟĞƌŽŶ� ĞŶ� ƵŶĂ�ŶĞ-
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L
ucana Santos Falcón es doctora en Ingenie-
ría de Telecomunicaciones por la Universidad 
de Las Palmas de Gran Canaria desde 2014. 
Trabaja en la Agencia Espacial Europea, en la 
sección de ingeniería microelectrónica para su 
uso en satélites. 

DͲ��Ŷ��ƐƉĂŹĂ�ĞǆŝƐƚĞ�ƵŶ�ĚĠĮĐŝƚ�ĚĞ�ŵƵũĞƌĞƐ�ĞŶ�ĐĂ-
ƌƌĞƌĂƐ�Ǉ�ƉƌŽĨĞƐŝŽŶĞƐ�ĐŝĞŶơĮĐĂƐ͕�͎ĐſŵŽ�ŚĂ�ƐŝĚŽ� ƚƵ�
camino en este universo tan masculino? 

>͗� DŝƐ� ƉĂĚƌĞƐ� ƐŽŶ� ƉƌŽĨĞƐŽƌĞƐ͕� ƐŝĞŵƉƌĞ� ŚĂŶ� ƉŽ-
ƚĞŶĐŝĂĚŽ�ŵŝƐ� ŝŶƚĞƌĞƐĞƐ͕�ŵĞ� ĚŝĞƌŽŶ� ĨĂĐŝůŝĚĂĚĞƐ� ƉĂƌĂ�
ƋƵĞ�ƉƵĚŝĞƌĂ�ĞƐƚƵĚŝĂƌ� ůŽ�ƋƵĞ�ŵĞ�ŐƵƐƚĂƐĞ͘��Ɛş�ĂĐĂďĠ�
ĞƐƚƵĚŝĂŶĚŽ�ŵƷƐŝĐĂ�ĚĞů�ŵŝƐŵŽ�ŵŽĚŽ�ƋƵĞ�ŝŶŐĞŶŝĞƌşĂ͘�
�ƵĂŶĚŽ�ĞƌĂ�ƉĞƋƵĞŹĂ�ŵŝ�ƉĂĚƌĞ�ŵĞ�ƉƵƐŽ�ƵŶĂ�ǀĞǌ�ƵŶ�
ŵŝĐƌŽƐĐŽƉŝŽ�Ǉ�ŵĞ�ƉĂƐĠ�ŚŽƌĂƐ͘�>ŝďƌŽƐ�ƚĞŶşĂ�ŵƵĐŚşƐŝ-
ŵŽƐ�ĞŶ�ĐĂƐĂ͕�ĚĞ�ĮůŽƐŽİĂ͕�ĚĞ�ĐŝĞŶĐŝĂ͕�ĚĞ�ĚŝǀƵůŐĂĐŝſŶ�
ĐŝĞŶơĮĐĂ͕� ƉĞƌŽ� ƚĂŵďŝĠŶ� ŶŽǀĞůĂƐ͘� �Ŷ� ůĂ� �'�� ĞŵƉĞ-
ĐĠ�Ă�ƉĂƐĂƌ� ůŽƐ�ĂƉƵŶƚĞƐ�Ăů�ŽƌĚĞŶĂĚŽƌ�Ǉ�ŵĞ� ŝŶƚĞƌĞƐĠ�
ƚĂŵďŝĠŶ�ƉŽƌ�ĞƐĞ�ŵƵŶĚŝůůŽ͘��ů�ĞůĞŐŝƌ�ĂƐŝŐŶĂƚƵƌĂƐ�ƚƵǀĞ�
ŵƵĐŚĂƐ� ĚƵĚĂƐ� ƉŽƌƋƵĞ�ƋƵĞƌşĂ� ŚĂĐĞƌůŽ� ƚŽĚŽ� Ǉ� ƐĂĐĂƌ�
ďƵĞŶŽƐ� ƌĞƐƵůƚĂĚŽƐ͘� �ů� ƷůƟŵŽ� ĐƵƌƐŽ� ĚĞ� ďĂĐŚŝůůĞƌĂƚŽ�
ŵĞ�ĚĞĐĂŶƚĠ�ƉŽƌ�Ğů�ĚŝďƵũŽ�ƚĠĐŶŝĐŽ�Ǉ�ĨƵĞ�Ğů�ƉƌŝŵĞƌ�ĂŹŽ�
ĞŶ�ƋƵĞ�ǇŽ�ŵĞ�ǀŝ�ĐĂƐŝ�ƐŽůĂ͕�ĠƌĂŵŽƐ�ĐƵĂƚƌŽ�ĞŶ�ƵŶĂ�ĐůĂƐĞ�
ĐŽŶ�ƚƌĞŝŶƚĂ�ĐŚŝĐŽƐ͘�

�ƵĂŶĚŽ� ĐŽŵŝĞŶǌŽ� ŝŶŐĞŶŝĞƌşĂ� ĚĞ� ƚĞůĞĐŽŵƵŶŝĐĂ-
ĐŝŽŶĞƐ� ĞŶ� Ğů� ƉƌŝŵĞƌ� ĂŹŽ� ƐŽŵŽƐ� ĂƉƌŽǆŝŵĂĚĂŵĞŶƚĞ�
ƵŶ�ϯϬй�ĚĞ�ŵƵũĞƌĞƐ͘���ŵĞĚŝĚĂ�ƋƵĞ�ĨƵŝ�ƉƌŽŐƌĞƐĂŶĚŽ�
ǀŝ�ŵƵĐŚŽ�ĂďĂŶĚŽŶŽ�ƉĞƌŽ�ŚƵďŽ�ƵŶĂƐ�ĐƵĂŶƚĂƐ�ĐŚŝĐĂƐ͕�
ĐƵĂƚƌŽ�Ž�ĐŝŶĐŽ͕�ƋƵĞ�ĞƐƚƵǀŝŵŽƐ�ƐŝĞŵƉƌĞ�ĚĞƐĚĞ�Ğů�ƉƌŝŶ-
ĐŝƉŝŽ�ŚĂƐƚĂ�Ğů�ĮŶĂů͘�,ĂďşĂ�ŵĄƐ�ĚĞ�ƵŶĂ�ƉƌŽĨĞƐŽƌĂ�ĞŶ�Ğů�
ĄƌĞĂ�ĚĞ�ŵĂƚĞŵĄƟĐĂƐ�Ǉ�ĚĞ�ƚĞůĞĐŽŵƵŶŝĐĂĐŝŽŶĞƐ͕�ƉĞƌŽ�
ůŽƐ� ũĞĨĞƐ� ĚĞ� ĄƌĞĂ͕� ũĞĨĞƐ� ĚĞ� ĞƋƵŝƉŽ͕� ĐĂƚĞĚƌĄƟĐŽƐ͕� Ğů�
ƌĞĐƚŽƌ͕ �Ğů�ĚĞĐĂŶŽ͕�ĞƌĂŶ�ƚŽĚŽƐ�ǀĂƌŽŶĞƐ͘�

�ů�ƚĞƌŵŝŶĂƌ�ůĂ�ĐĂƌƌĞƌĂ�ĞƐƚƵǀĞ�ƵŶ�ƉĂƌ�ĚĞ�ĂŹŽƐ�ƚƌĂ-
ďĂũĂŶĚŽ� ĞŶ� ƵŶĂ� ŽĮĐŝŶĂ� ƚĠĐŶŝĐĂ� ƉĂƌĂ� ƵŶ� ƉƌŽŐƌĂŵĂ�
ĚĞ� ƐƵďǀĞŶĐŝŽŶĞƐ� ĚĞů� 'ŽďŝĞƌŶŽ�ŵŝĞŶƚƌĂƐ� ĞƐƉĞƌĂďĂ�
ĂůŐƵŶĂ�ŽƉŽƌƚƵŶŝĚĂĚ�ƉĂƌĂ�ĮŶĂŶĐŝĂƌ�Ğů�ĚŽĐƚŽƌĂĚŽ͘�DĞ�
ĐŽƐƚſ͕�ŵĞ�ĐŽƐƚſ�ŵƵĐŚŽ͖�ĚĞ�ŚĞĐŚŽ͕�ŶƵŶĐĂ�ŵĞ�ĚŝĞƌŽŶ�
ƵŶĂ�ďĞĐĂ͘��ŵƉĞĐĠ�Ă�ƚƌĂďĂũĂƌ�ĞŶ�ůĂ�hŶŝǀĞƌƐŝĚĂĚ͕�ƐŝŶ�
ĐŽŶƚƌĂƚŽ͘� DĄƐ� ĂĚĞůĂŶƚĞ� ƐƵƉĞ� ƋƵĞ� ŽƌŐĂŶŝƐŵŽƐ� ŝŶ-
ƚĞƌŶĂĐŝŽŶĂůĞƐ�ĚĂďĂŶ�ĂǇƵĚĂƐ�ƉĂƌĂ�ƐĂůŝƌ�Ăů�ĞǆƚƌĂŶũĞƌŽ�
Ǉ�ƵƟůŝĐĠ�ĞƐĂ�ĂǇƵĚĂ�ƉĂƌĂ�ǀĞŶŝƌ�Ă� ůĂ��^�͕�ĞƐƚƵǀĞ�ƐĞŝƐ�
ŵĞƐĞƐ͘��ů�ǀŽůǀĞƌ�ƚƵǀĞ�ĂůŐƵŶĂ�ĂǇƵĚĂ�ƉĞƋƵĞŹĂ�ĚĞ�ůĂ�
&ƵŶĚĂĐŝſŶ� hŶŝǀĞƌƐŝƚĂƌŝĂ� Ǉ� ĚĞů� /ŶƐƟƚƵƚŽ� hŶŝǀĞƌƐŝƚĂ-
ƌŝŽ�ĚĞ�DŝĐƌŽĞůĞĐƚƌſŶŝĐĂ��ƉůŝĐĂĚĂ͘�>Ă�ĞŵƉƌĞƐĂ�dŚĂ-

ůĞƐ��ůĞŶŝĂ��ƐƉĂĐĞ�ƐĞ�ŝŶƚĞƌĞƐſ�ƉŽƌ�ŵş�Ǉ�ĞŵƉĞǌĂŵŽƐ�
ƵŶ�ƉƌŽǇĞĐƚŽ�ĐŽŶ�Ğů�ƋƵĞ�ĮŶĂŶĐŝĠ�Ğů�ƌĞƐƚŽ�ĚĞ�ƚƌĂďĂũŽ�
ƉĂƌĂ� ƚĞƌŵŝŶĂƌ� ůĂ� ƚĞƐŝƐ͘�Dŝ� ƚĞƐŝƐ� ĨƵĞ�ƐŽďƌĞ�ĐŽŵƉƌĞ-
ƐŝſŶ�ĚĞ�ŝŵĄŐĞŶĞƐ�ŚŝƉĞƌĞƐƉĞĐƚƌĂůĞƐ͕�ĚĞƐĂƌƌŽůůĠ�ƵŶŽƐ�
ĞƋƵŝƉŽƐ�ƉĂƌĂ� ĐŽŵƉƌŝŵŝƌ� ŝŵĄŐĞŶĞƐ� ĐĂƉƚƵƌĂĚĂƐ�ƉŽƌ�
ƵŶ�ƐĂƚĠůŝƚĞ͘�

�ĐƚƵĂůŵĞŶƚĞ�ĞƐƚŽǇ�Ğů��ĞŶƚƌŽ�ĚĞ�ůĂ��ŐĞŶĐŝĂ��ƐƉĂ-
ĐŝĂů� �ƵƌŽƉĞĂ� ;�^�Ϳ� ĚĞ� EŽŽƌĚǁŝũŬ͕� WĂşƐĞƐ� �ĂũŽƐ͕� ĞŶ�
Ğů� ƋƵĞ�ŚĂǇ� ĐĞƌĐĂ�ĚĞ�ϯ͘ϬϬϬ�ƉĞƌƐŽŶĂƐ� ƚƌĂďĂũĂŶĚŽ�ĞŶ�
ƚŽĚĂƐ� ůĂƐ�ĚŝƐĐŝƉůŝŶĂƐ�ƌĞůĂĐŝŽŶĂĚĂƐ�ĐŽŶ� ůĂ�ĨĂďƌŝĐĂĐŝſŶ�
ĚĞ� ƵŶ� ƐĂƚĠůŝƚĞ� Ǉ� ƉŽŶĞƌůŽ� ĞŶ� ſƌďŝƚĂ͘� �Ŷ� Ğů� ŐƌƵƉŽ� ĚĞ�
ŵŝĐƌŽĞůĞĐƚƌſŶŝĐĂ�ƐŽŵŽƐ�ĚŝĞǌ�ƉĞƌƐŽŶĂƐ͕�ƚƌĞƐ�ŵƵũĞƌĞƐ͘�
�Ŷ�ůĂ��^��ŚĂǇ�ƚƌĂďĂũĂĚŽƌĞƐ�ĐŽŶƚƌĂƚĂĚŽƐ�ĚŝƌĞĐƚĂŵĞŶƚĞ�
ƉŽƌ�ůĂ�ŽƌŐĂŶŝǌĂĐŝſŶ�Ǉ�ůŽƐ�ƋƵĞ�ĞƐƚĄŶ�ĐŽŶƚƌĂƚĂĚŽƐ�ƉŽƌ�
ĞŵƉƌĞƐĂƐ�ĞǆƚĞƌŶĂƐ͕�ĐŽŵŽ�ĞƐ�ŵŝ�ĐĂƐŽ͘�

M: Faltan referentes, mujeres que se dedican a 
ůĂ�ĐŝĞŶĐŝĂ�͎�ŽŶŽĐĞƐ�ĂůŐƷŶ�ĞƋƵŝƉŽ�ĚŝƌŝŐŝĚŽ�ƉŽƌ�ŵƵ-
jeres? 

>͗� ^ş͕� ĂŚŽƌĂ� ĞŵƉŝĞǌĂ� Ă� ŚĂďĞƌ͕ � ůĂ� �^�� ƋƵŝĞƌĞ� ĚĂƌ�
ŽƚƌĂ�ŝŵĂŐĞŶ͕�Ǉ�ƐĞ�ŚĂŶ�ƉƌĞŽĐƵƉĂĚŽ�ŵƵĐŚŽ�ƉŽƌ�ƉŽŶĞƌ�
Ă�ĐŚŝĐĂƐ�ĞŶ�ůŽƐ�ĐĂƌŐŽƐ͘��Ğ�ƵŶŽ�Ž�ĚŽƐ�ĂŹŽƐ�ƉĂƌĂ�ĂĐĄ�ŚĂ�
ŚĂďŝĚŽ� ĂƐŝŐŶĂĐŝŽŶĞƐ� ĚĞ� ƉƵĞƐƚŽƐ�ŵĄƐ� ĂůƚŽƐ� Ă�ŵƵũĞ-
ƌĞƐ͕�Ǉ�ŚĂ�ƐŝĚŽ�ůůĂŵĂƟǀŽ�ƉŽƌƋƵĞ�ĚƵƌĂŶƚĞ�ŵƵĐŚşƐŝŵŽƐ�
ĂŹŽƐ͕�ϯϬ͕�ϰϬ�ĂŹŽƐ͕�ŶŽ�ŚĂ�ƉĂƐĂĚŽ͘��ŚŽƌĂ�ŚĂǇ�ƵŶĂ�ŽĮ-
ĐŝŶĂ�ĚĞ�ĚŝǀĞƌƐŝĚĂĚ͕�ƐĞ�ƉƌĞŽĐƵƉĂŶ�ƉŽƌ�ƋƵĞ�ůĂƐ�ŵƵũĞƌĞƐ�
ŽƉƚĞŶ�Ă�ĞƐŽƐ�ƉƵĞƐƚŽƐ͘�ZĞƐƉĞĐƚŽ�Ă�ůŽƐ�ƌĞĨĞƌĞŶƚĞƐ͕�ĞƐ�
ƵŶ�Ɛş͕�ƉĞƌŽ�ĐƌĞŽ�ƋƵĞ�ŶŽ�ĚĞďĞƌşĂ�ŝŵƉŽƌƚĂƌ͘ �zŽ�ĞŶ�ĐŝĞŶ-
ĐŝĂ�ƚƵǀĞ�ƌĞĨĞƌĞŶƚĞƐ�ŵĂƐĐƵůŝŶŽƐ�ƚŽĚĂ�ŵŝ�ǀŝĚĂ͕�Ǉ�ƉĞŶƐĠ�
ƋƵĞ�ƋƵĞƌşĂ�ƐĞƌ�ĐŽŵŽ�ĞůůŽƐ͘�

D͗� ͎�ƵĂŶĚŽ� ƐĂůĞƐ� Ăů� ĞǆƚƌĂŶũĞƌŽ͕� ŽďƐĞƌǀĂƐ� ƋƵĞ�
ƐĞ�ŵĂŶƟĞŶĞ�ƵŶĂ�ƐŝƚƵĂĐŝſŶ�ƐŽĐŝĂů�ĚĞƐŝŐƵĂů�ĐŽŶ� ůĂƐ�
mujeres? 

>͗�EŶ�Ğů�ŵŽŵĞŶƚŽ�ĚĞ�ƐĂůŝƌ�ĚĞ��ƐƉĂŹĂ�ĐƵĂŶĚŽ�ǀŝŶĞ�
Ă� ŚĂĐĞƌ� ůĂ� ĞƐƚĂŶĐŝĂ� ĚĞ� ŝŶǀĞƐƟŐĂĐŝſŶ͕�ŵĞ� ƐŽƌƉƌĞŶĚş�
ƉŽƌƋƵĞ�ŶŽ�ŚĂďşĂ�ŵĄƐ�ĐŚŝĐĂƐ͘�EŽ�ƐŽůŽ�ŶŽ�ŚĂďşĂ�ŵĄƐ�
chicas sino que cuando yo llegué͕�ŵƵĐŚĂ�ŐĞŶƚĞ͕�ŵĞ�
ǀŝŶŽ�Ă�ƐĂůƵĚĂƌ͕ �Ă�ƉƌĞƐĞŶƚĂƌƐĞ͘��ƐŽ�ĨƵĞ�ĞŶ�Ğů�ϮϬϭϮ͕�Ǉ�
ǇŽ�ƉĞŶƐĠ͗�ŵŝƌĂ�ƋƵĠ�ĂŵĂďůĞƐ͘�z�ƵŶ�ĚşĂ�ŚĂďůĂŶĚŽ�ĐŽŶ�
ĂůŐƵŝĞŶ͕�ŵĞ�ĚŝũŽ͗�ǀĂŶ�Ă�ǀĞƌƚĞ�ƉŽƌƋƵĞ�ŶŽ�ƐĞ�ĐƌĞşĂŶ�ƋƵĞ�
hubiera una chica͘��Ŷ�ĂƋƵĞů�ŵŽŵĞŶƚŽ�Ɛş�ĞƌĂ�ƌĂƌĂ͕�Ǉ�
ǇŽ�ŵĞ�ƐŽƌƉƌĞŶĚş�ƉŽƌƋƵĞ�ĞŶ� ůĂ�hŶŝǀĞƌƐŝĚĂĚ�ƐŝĞŵƉƌĞ�
ƚƵǀĞ�ĐŚŝĐĂƐ�ĂůƌĞĚĞĚŽƌ͕ �ĞŶ�Ğů�ůĂďŽƌĂƚŽƌŝŽ͘�

D͗�͎ �Ŷ�ĂůŐƷŶ�ŵŽŵĞŶƚŽ�ŚĂƐ�ƐĞŶƟĚŽ�ƋƵĞ�ƚĞ�ƚƌĂƚĂ-
ďĂŶ�ĐŽŶ�ƉĂƚĞƌŶĂůŝƐŵŽ͕�ĐŽŶ�ŵŝĐƌŽŵĂĐŚŝƐŵŽƐ͍�͎YƵĠ�
ĚŝĨĞƌĞŶĐŝĂƐ�ŚĂƐ�ŽďƐĞƌǀĂĚŽ͍�
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>͗�^ş͕�ŚĂ�ƉĂƐĂĚŽ�ĚĞ�ŵƵĐŚĂƐ�ŵĂŶĞƌĂƐ͘��ƵĂŶĚŽ�ǀĞƐ�
ƋƵĞ� ƉĞƌƐŽŶĂƐ� ƋƵĞ� ƐĞ� ŵĞƚĞŶ� ĞŶ� Ğů� ƉůĂŶŽ� ƉĞƌƐŽŶĂů�
dando por sentadas ciertas cosas que de ser un chico 
ŶŽ�ƐĞ�ŚƵďŝĞƌĂŶ�ƉůĂŶƚĞĂĚŽ͘�WŽƌ�ĞũĞŵƉůŽ͕� ůĂ� ƌĞůĂĐŝſŶ�
ĐŽŶ�ŵŝ�ƉĂƌĞũĂ͕�Ɛŝ�ǀŽǇ�Ă�ŝƌŵĞ�Ă�ƚƌĂďĂũĂƌ�ĚŽŶĚĞ�ǀĂǇĂ�ŵŝ�
ƉĂƌĞũĂ͘�

�ů�ŚĞĐŚŽ�ĚĞ�ůĂ�ŵĂƚĞƌŶŝĚĂĚ�ŶŽ�ĞƐ�ƐŝŵĠƚƌŝĐŽ͘�>Ă�ĐůĂ-
ǀĞ�ĚĞ� ƚŽĚŽ�ĞƐ�ƋƵĞ� ůĂƐ� ƐŝƚƵĂĐŝŽŶĞƐ�ĚĞ�ŵĂƚĞƌŶŝĚĂĚ�Ǉ�
ƉĂƚĞƌŶŝĚĂĚ͕� ĚĞ� ĐĂƌĂ� Ăů� ƚƌĂďĂũŽ͕� ƐĞĂŶ� ƉĂƌĞĐŝĚĂƐ͕� ŶŽ�
ƉƵĞĚĞ�ƐĞƌ�ƋƵĞ�ůŽƐ�ŚŽŵďƌĞƐ�ĞǆƉĞƌŝŵĞŶƚĞŶ�ƵŶĂ�ĐŽƐĂ�
Ǉ� ůĂƐ�ŵƵũĞƌĞƐ�ŽƚƌĂ�ƌĂĚŝĐĂůŵĞŶƚĞ�ĚŝĨĞƌĞŶƚĞ͘�A ůĂ�ŵƵ-
ũĞƌ� ƐĞ� ůĞ� ĂƐƵŵĞ�ƵŶ�ƟĞŵƉŽ�ĚĞ�ďĂũĂ͕�ƋƵĞ�ǀĂ�Ă�ĚĞũĂƌ�
ĚĞ� ůĂĚŽ� ƌĞƐƉŽŶƐĂďŝůŝĚĂĚĞƐ͕� ƋƵĞ� ǀĂ� Ă� ĚĞũĂƌ� ŝŶĐůƵƐŽ�
ĚĞ�ĐƌĞĐĞƌ�ĞŶ�ƐƵ�ĐĂƌƌĞƌĂ�ƉƌŽĨĞƐŝŽŶĂů͘�z� ůƵĞŐŽ�ĞƐƚĄ�Ğů�
ĐĂƐŽ�ĚĞ�ůŽƐ�ŚŽŵďƌĞƐ�ĚŽŶĚĞ�ƚĂŵďŝĠŶ�ƐĞ�ĂƐƵŵĞ�ƋƵĞ�
ŶŽ�ǀĂŶ�Ă�ĚĞũĂƌ�ĚĞ�ƉƌŽŐƌĞƐĂƌ�ĞŶ�ƐƵ�ĐĂƌƌĞƌĂ͕�ĐƵĂŶĚŽ�Ă�
ůŽ�ŵĞũŽƌ�ƉƌĞĮĞƌĞŶ�ĞŵƉĞǌĂƌ�Ă�ƚƌĂďĂũĂƌ�Ă�ƟĞŵƉŽ�ƉĂƌ-
ĐŝĂů͘��Ŷ�,ŽůĂŶĚĂ�ĞƐ�ĐŽŵƷŶ�ƋƵĞ�ĐƵĂŶĚŽ�ůĂ�ŐĞŶƚĞ�ƟĞŶĞ�
ŚŝũŽƐ�ĞŵƉŝĞĐĞ�Ă�ƚƌĂďĂũĂƌ�Ă�ƟĞŵƉŽ�ƉĂƌĐŝĂů͘�,ŽŵďƌĞƐ�
Ǉ�ŵƵũĞƌĞƐ� ƟĞŶĞŶ� ĚĞƌĞĐŚŽ͕� ƉĞƌŽ� ĐŽŶ� ĚŝĨĞƌĞŶĐŝĂ͕� ůĂƐ�
ŵƵũĞƌĞƐ�ƐŽŶ�ůĂƐ�ƋƵĞ�ƐĞ�ĂĐŽŐĞŶ�Ă�ĞƐŽ�pŽƌƋƵĞ�ůŽƐ�ŚŽŵ-
ďƌĞƐ�ŐĂŶĂŶ�ŵĄƐ͘ �ů�ĮŶĂů͕�ŵĂŶƚĞŶĞƌ� ůĂ�ĞĐŽŶŽŵşĂ�ĚĞ�
ůĂ� ĨĂŵŝůŝĂ�ŚĂĐĞ�ƋƵĞ�ƐĞĂ� ůĂ�ŵƵũĞƌ�ƋƵŝĞŶ�ƐĞ�ĐŽŐĞ�ĞƐĞ�
ƟĞŵƉŽ�ƉĂƌĐŝĂů�ĚƵƌĂŶƚĞ�ĚŽƐ�ĂŹŽƐ�ĚĞƐƉƵĠƐ�ĚĞ�ŶĂĐĞƌ�
Ğů�ŚŝũŽ͘�^ŝ�ĞƐƚĄƐ�ĞŶ�ƵŶĂ�ƐŝƚƵĂĐŝſŶ�ĚĞ�ĐŽŵƉĞƟƌ�ƉŽƌ�ƵŶ�
ƉƵĞƐƚŽ�ĚĞ�ƌĞƐƉŽŶƐĂďŝůŝĚĂĚ͕�ƚƵƐ�ĐŽŵƉĂŹĞƌŽƐ͕�ƋƵĞ�ĞƐ-
ƚĄŶ�ĞŶ�ůĂ�ŵŝƐŵĂ�ƐŝƚƵĂĐŝſŶ�ƋƵĞ�ƚƷ͕�ƐŽŶ�ƉĂĚƌĞƐ͕�ĞůůŽƐ�
ůůĞŐĂŶ�Ǉ�ƚƷ�ŶŽ͘�

D͗�͎,ĂƐ�ƚĞŶŝĚŽ�ĂůŐƵŶĂ�ǀĞǌ�ĞŶ�ƚƵ�ƉĞƌŝŽĚŽ�ĚĞ�ƵŶŝ-
ǀĞƌƐŝĚĂĚ�Ž�ĞŶ�ƚƵ�ƚƌĂďĂũŽ͕�ĂůŐƷŶ�ƟƉŽ�ĚĞ�ƚƌĂƚŽ�ĚĞƐ-
cortés, con contenido sexual, o desigual? 

>͗�DĞ�ƉĂƐſ�ƵŶĂ�ǀĞǌ͕�ƉĞƌŽ�ĐŽŶ�ƵŶ�ŝŶǀĞƐƟŐĂĚŽƌ�ĚĞ�
ĨƵĞƌĂ͘��ĞŶƚƌŽ�ĚĞ�ůĂ�hŶŝǀĞƌƐŝĚĂĚ�ŶƵŶĐĂ͘���ŶŝǀĞů�ĚĞ�ĂƐ-
ƉĞĐƚŽ͕�ŶŽ�ĚŽǇ� ůĂ� ŝŵĂŐĞŶ�ƋƵĞ�ĞůůŽƐ� ĞƐƉĞƌĂŶ�ĚĞ�ƵŶĂ�
ŵƵũĞƌ͕ �ŵŝ� ĨŽƌŵĂ�ĚĞ�ǀĞƐƟƌ͕ � Ğů� ŚĞĐŚŽ�ĚĞ�ƋƵĞ�ŶŽ�ǀŽǇ�
ŵĂƋƵŝůůĂĚĂ͘��ƌĞŽ�ƋƵĞ�ŶŽ�ĞƐ�ůŽ�ƋƵĞ�ŵƵĐŚĂ�ŐĞŶƚĞ�ƐĞ�
ŝŵĂŐŝŶĂ�ĐƵĂŶĚŽ�ƉŝĞŶƐĂ�ĞŶ�ƵŶĂ�ĐŚŝĐĂ�Ǉ�ĚĞ�ŚĞĐŚŽ�Ɛş�
ƋƵĞ�ŵĞ�ŚĞ� ůůĞǀĂĚŽ�ĐŽŵĞŶƚĂƌŝŽƐ͘�hŶ�ĚşĂ� ĨƵŝ� ĐŽŶ�ƵŶ�
ǀĞƐƟĚŽ�Ăů�ƚƌĂďĂũŽ�Ǉ�ƵŶ�ĐŽŵƉĂŹĞƌŽ�ŵĞ�ĚŝũŽ�͎͞ƚƷ�ƋƵĠ�
ŚĂĐĞƐ�ĐŽŶ�ƵŶ�ǀĞƐƟĚo͕� ƚĂŶ�ĨĞŵĞŶŝŶĂ͍͘͟ ��Ŷ�ŵŝ�ŐƌƵƉŽ�
ŚĂǇ�ŐĞŶƚĞ�ĚĞ�ŵƵĐŚĂƐ�ŶĂĐŝŽŶĂůŝĚĂĚĞƐ�Ǉ�ĐŽŶ�ĚŝƐƟŶƚŽƐ�
ďĂŐĂũĞƐ� ĐƵůƚƵƌĂůĞƐ͕� ƉĞƌŽ� Ɛş� ƋƵĞ� ŚĂǇ� ĚĞƚĞƌŵŝŶĂĚŽƐ�
ƉƌĞũƵŝĐŝŽƐ͕�ŝĚĞĂƐ�ƉƌĞĐŽŶĐĞďŝĚĂƐ�ƐŽďƌĞ�ůŽ�ƋƵĞ�ĞƐ�ƵŶĂ�
ŵƵũĞƌ� Ǉ� ĐſŵŽ�ĚĞďĞ� ǀĞƐƟƌ͕ � ĐſŵŽ�ĚĞďĞ�ƉĞŶƐĂƌ͕ � ƋƵĠ�
ĐŽƐĂƐ�ƐĞ�ůĞ�ƟĞŶĞŶ�ƋƵĞ�ĚĂƌ�ŵĞũŽƌ�Ž�ƉĞŽƌ͕ �ĞƐŽ�Ɛş�ƋƵĞ�
ŵĞ�ŚĂ�ƉĂƐĂĚŽ͘�

D͗�͎,ĂƐ�ŶŽƚĂĚŽ�ƋƵĞ�ƉŽƌ�ƐĞƌ�ŵƵũĞƌ�ŶŽ�ƚĞ�ƌĞƐƉĞ-
ten? 

>͗��uando tú entras a una reunión con un equipo 
ŶƵĞǀŽ�ŚĂǇ�ŐĞŶƚĞ�ƋƵĞ�ĂƐƵŵĞ�ĚĞ�ĞŶƚƌĂĚĂ�ƋƵĞ�ůĂ�ĐŚŝ-
ĐĂ�ĞƐƚĄ�ĂŚş�ƉŽƌ�ƵŶ�ĐĂƌŐŽ�ĂĚŵŝŶŝƐƚƌĂƟǀŽ͘��ŶƚŽŶĐĞƐ�ůĞƐ�
ĞŵƉŝĞǌĂ�Ă�ƐŽƌƉƌĞŶĚĞƌ�ĐƵĂŶĚŽ�ǀĞŶ�ƋƵĞ� ůĂ� ŝŶƚĞƌǀĞŶ-
ĐŝſŶ�ĞƐ�ĚĞ�ĐĂƌĄĐƚĞƌ� ƚĠĐŶŝĐŽ͘��ů�ƉƌŝŶĐŝƉŝŽ� ůŽ�ǀĞŶ�ĐŽŶ�
ŝŶĐƌĞĚƵůŝĚĂĚ�Ǉ�ĚĞƐƉƵĠƐ�ƚĞ�ĂĐĞƉƚĂŶ͘�z�ƵŶ�ĚşĂ�ǇĂ�ĞƌĞƐ�
ƵŶĂ�ŵĄƐ͕� ĞƐŽ� ƉĂƐĂ͕� ƉĞƌŽ� ƟĞŶĞ� ƋƵĞ� ƉĂƐĂƌ� ƵŶ� ƉŽĐŽ�
ĚĞ�ƟĞŵƉŽ͘� /ŐƵĂů�ƋƵĞ�ĐƵĂŶĚŽ�ĞŶƚƌĂƐ�ĞŶ�ƵŶ�ĞŶƚŽƌŶŽ�
ŶƵĞǀŽ�ƋƵĞ�ƐĞ�ĂƐƵŵĞ�ƋƵĞ�ůĂƐ�ĐŚŝĐĂƐ�ƚĞŶĞŵŽƐ�ĐŝĞƌƚĂ�
ŚĂďŝůŝĚĂĚ� ƉĂƌĂ� ůĂ� ŽƌŐĂŶŝǌĂĐŝſŶ� Ǉ� ƉĂƌĂ� ůĂ� ŐĞƐƟſŶ͕� Ǉ�
ĞŶƚŽŶĐĞƐ�ƚĞ�ĞŵƉŝĞǌĂŶ�Ă�ĚĂƌ�ƚĂƌĞĂƐ�ĚĞ�ŐĞƐƟſŶ�ĐŽŵŽ�
Ɛŝ�Ă�Ɵ͕�ƉŽƌ�ƐĞƌ�ĐŚŝĐĂ͕�ƚĞ�ĨƵĞƌĂ�Ă�ŚĂĐĞƌ�ĂůŐƵŶĂ�ŐƌĂĐŝĂ͘�
�ƌĞƐ�ŶƵĞǀĂ�ĞŶ�Ğů�ĞƋƵŝƉŽ�Ǉ�ƚĞ�ŵĂŶĚĂŶ�Ă�ŽƌŐĂŶŝǌĂƌ�ƵŶĂ�
ĐĞŶĂ͕�Ž�ĂůŐƵŶĂ�ĐŽƐĂ�ĚĞ�ŐƌƵƉŽ͘�,Ğ�ĂĐĞƉƚĂĚŽ͕�ŝŶŐƌĂƚĂ-
ŵĞŶƚĞ͕� ƉĞƌŽ� ŚĞ� ĂĐĞƉƚĂĚŽ͘��ĞƐƉƵĠƐ� ĚĞ� ƚƌĂŐĂƌ� ƵŶĂƐ�
ƚĞŵƉŽƌĂĚĂƐ�Ǉ�ĚĞ�ƋƵĞ�ƉĂƐĂƌĂ�ĐŽŶ�ĐŝĞƌƚĂ� ĨƌĞĐƵĞŶĐŝĂ͕�
ǇĂ�ĂŚŽƌĂ�Ɛŝ�ŵĞ�ƉĂƐĂ�ĚŝŐŽ�͞ŵŝƌĂ͕�ǇŽ�ĞƐƚŽ�ůŽ�ŚĂŐŽ�ƉĞƌŽ�
ŶŽ�ŵĞ�ŐƵƐƚĂ͕�ŶŽ�ĞƐƚŽǇ�ĂƋƵş�ƉĂƌĂ�ĞƐŽ͘͟ �

D͗�͎�ƌĞĞƐ�ƋƵĞ�ůŽƐ�ǀĂƌŽŶĞƐ�ƟĞŶĞŶ�ƵŶĂ�ĨŽƌŵĂ�ĚĞ�
generar apoyos, que después les ayuda a ganar 
puestos? 

>͗��ƌĞŽ�ƋƵĞ�ůŽƐ�ŚŽŵďƌĞƐ�ƟĞŶĚĞŶ�Ă�ĨŽƌŵĂƌ�ĐůĂŶ͕�Ǉ�
ĂƵŶƋƵĞ�ŚĂǇĂ�ƵŶĂ�ŵƵũĞƌ�ĞŶ�Ğů�ĞƋƵŝƉŽ�Ǉ�ĞŶ�Ğů�ƚƌĂďĂũŽ�
ůĂ�ƚƌĂƚĞŶ�ĐŽŵŽ�ƵŶĂ�ŝŐƵĂů͕�ĞƐ�ĚŝİĐŝů�ƋƵĞ�ůĂ�ŵĞƚĂŶ�ĞŶ�
Ğů�ĐůĂŶ͘�YƵĞĚĂŶ�ƚŽĚŽƐ�ƉĂƌĂ�ũƵŐĂƌ�Ăů�ĨƷƚďŽů͕�Ǉ�Ă�Ɵ�ŶŽ�
ƚĞ�ĚŝĐĞŶ�ŶĂĚĂ͘��ŝŐŽ�Ğů�ĨƷƚďŽů�ĐŽŵŽ�ĚŝŐŽ�ĚĞ�ĐƵĂůƋƵŝĞƌ�
ŽƚƌĂ�ĐŽƐĂ͘��ƋƵş�ĞŶ�ůĂ��^��ƐĞ�ƐŝŐƵĞ�ǀŝĞŶĚŽ�ƋƵĞ�ůŽƐ�ĐŚŝ-
cos se reúnen con los chicos y las chicas se reúnen 
ĐŽŶ�ůĂƐ�ĐŚŝĐĂƐ͘�/ŶĐůƵƐŽ�ĚĞŶƚƌŽ�ĚĞ�ĞƋƵŝƉŽƐ�ĚĞ�ƚƌĂďĂũŽ͕�
ĐƵĂŶĚŽ�ƋƵĞĚĂŶ�ƚŽĚŽƐ�ĐŽŶ�ƐƵƐ�ƉĂƌĞũĂƐ͕�ƉƵĞƐ�ĂƵŶƋƵĞ�
ŵĂǇŽƌŝƚĂƌŝĂŵĞŶƚĞ�ƚƷ�ĐŽŶŽĐĞƐ�Ăů�ŐƌƵƉŽ�ŵĂƐĐƵůŝŶŽ͕�ƐĞ�
ĂƐƵŵĞ�ƋƵĞ�ƚƷ�ǀĂƐ�Ă�ƌĞůĂĐŝŽŶĂƌƚĞ�ĐŽŶ�ůĂƐ�ƉĂƌĞũĂƐ͘�,ĂǇ�
ĞƐƚĂƐ�ƉĞƋƵĞŹĂƐ� ĐŽƐĂƐ�ƋƵĞ� ǇŽ͕� ƉĞƌƐŽŶĂůŵĞŶƚĞ͕� ƉƌĞ-
ĮĞƌŽ�ŶŽ�ĚĂƌůĞƐ�ŝŵƉŽƌƚĂŶĐŝĂ͕�Ɛŝ�ŵĞ�ĚĞƚĞŶŐŽ�Ă�ŝŶƚĞŶƚĂƌ�
ƌĞƐŽůǀĞƌ�ĞƐƚĂ�ĐƵĞƐƟſŶ͕�ƉŝĞƌĚŽ�ƚŽĚŽ�Ğů�ƟĞŵƉŽ�ĂŚş͘�
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