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Recepcidon de trabajos y comunicaciéon con los autores: La AJFV, a través de la
Secretaria, acusard recibo de los originales remitidos. El trabajo serd enviado mediante
correo electrénico al representante del Comité Editorial, que, tras el proceso de revision,
resolvera sobre su publicacién, en un plazo no superior a cuatro meses, y comunicara al

autor la decision editorial.

Proceso de admision formal: El Comité Editorial, a través de uno de sus miembros
designados de forma aleatoria, comprobard que se respetan las normas de estilo,
determinaradsi su contenido encajaen la linea tematica del Boletin Juridico y comunicara
al autor/a o autores/as si debe realizar algin cambio antes de comenzar la fase de

revision por pares. El plazo con el que contard el Comité Editorial sera de 10 dias.

Revision por pares. Si el contenido del articulo cumple con los requisitos formales y
tematicos, serd enviado el trabajo a dos revisores, elegidos entre los miembros del

Comité.

El sistema de revisidn constard de dos revisores, que decidiran la conveniencia o no de
su publicacion, atendiendo a la relevancia cientifica, originalidad, claridad y pertinencia
del trabajo presentado de acuerdo con los objetivos definidos por el Comité Editorial. El
plazo maximo dado para esta revisidon serd de un mes. El sistema de revision sera por

pares.

Si hubiera que hacer alguna correccién (normas de estilo, normas éticas, entre otros) se
comunicard al autor que dispondra de un plazo de cinco dias para efectuar las

modificaciones y remitir el trabajo a la revision externa.

Revision externa y seleccion de revisores: La seleccion de revisores externos es
realizada por el Comité Editorial del boletin, quienes tienen en cuenta sus méritos

académicos, cientificos y la experiencia profesional, incluyendo especialistas tanto de



origen nacional como internacional. En la medida de lo posible, los revisores externos
seran ajenos ala institucidon que presenta el trabajo. Entre los revisores externos podran

figurar miembros del Consejo Asesor Externo de los boletines juridicos.

Recepcionados los trabajos por los revisores externos emitiran su valoracion y la

remitiran a la mayor brevedad al Comité Editorial.

Una vez el texto esté aceptado, si el Comité Editorial o el autor consideran realizar

cambios (solo aspectos formales y puntuales), dispondra de 5 dias para su modificacion.

Decision: La decisidon del Comité Editorial sobre la aceptacidon-rechazo de los trabajos
presentados se basard en la revisidon por pares y recomendaciones e informes de los

revisores externos, y en base a los siguientes criterios:

1. Originalidad, novedad, relevancia e interés del trabajo

2. Validez y calidad cientifica tanto de las fuentes consultadas como de los
métodos empleados para el desarrollo del trabajo

3. Redaccidén adecuada, organizacion légica y buena presentacién del articulo.

4. La estructura de los articulos de investigacién de acuerdo con las normas de
estilo publicadas.

5. Interés juridico e impacto cientifico

Publicacion: El Comité Editorial se reserva la decision de en qué numero, de los dos del
ano, se publicara el articulo, y el orden sistematico respecto al resto de trabajos, |o cual
se comunicara al autor una vez aceptado el mismo.

Ejemplar y certificado: El dia de la publicacién se remitira, de forma telematica, la
edicion definitiva y enlace web a los autores del nUmero vy se les informara del tramite
para la obtencion de certificado de publicacion si lo precisan.



